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RESUMO

Mesmo ap0s a conquista dos direitos politicos as mulheres continuam sub-representadas no
cenario politico local, regional, nacional, e internacional. A sub-representacdo politica das
mulheres é reflexo das barreiras estruturais e comportamentais existentes que determinam as
atividades que devem ser executadas por homens e mulheres. A partir disso, a politica de
cotas foi introduzida no sistema eleitoral brasileiro como um importante instrumento em prol
da participacdo politica feminina. Estudar a representacdo politica sobre as questdes de género
na Camara Municipal de Salvador é analisar um espaco fundamental para a luta das mulheres
pela plenitude dos seus direitos politicos, através da atuacdo das vereadoras dos partidos da
esquerda politica soteropolitana. Contemplando as dificuldades da inser¢cdo e manutencao
dessas no mundo politico e uma possivel identidade feminista entre elas.

.Palavras-chave: Camara Municipal, Sub-representacdo, Mulher, Politica.
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1. INTRODUCAO

Este trabalho investiga 0 modo de participacdo das mulheres dos partidos de esquerda no
processo eleitoral e também o exercicio da vereanga no poder legislativo da Cidade de
Salvador, no periodo de 2009 a 2012. Para tanto sdo consideradas as seguintes discussdes: a
identidade feminista entre as vereadoras; as possiveis limitagdes nos partidos politicos a
candidatura feminina; os obstaculos no processo de candidatura das vereadoras e as

dificuldades para a atuagéo delas na Camara Municipal de Salvador.

Por muito tempo as mulheres estiveram alheias da possibilidade de participar da vida publica,
das esferas de decisdo politica do Estado e da esfera publica. S6 a partir do final do século
XIX, essa realidade se transformou e as mulheres passaram a ser reconhecidas como cidadas
ao obterem o direito ao sufragio. Porém, no Brasil esse direito so foi conquistado em 1932. A
primeira mulher s6 foi eleita em 1934. Ela se chamava Carlota Pereira Queiroz, eleita
primeira deputada federal do Brasil.

Desde o inicio do atual processo de democratizagdo do nosso Pais, tem havido tentativas de
qualificar o processo democratico a fim de torna-lo mais inclusivo a participacdo de grupos

historicamente excluidos dos processos decisérios, entre eles as mulheres.

Os partidos de esquerda foram os grandes questionadores das teorias liberais. As cotas
eleitorais questionam a politica liberal que prega o individuo como exclusiva unidade politica
legal e que caracteriza uma igualdade formal entre os cidaddos. A plenitude dos direitos
individuais e politicos que foi prometido pelo liberalismo e pela democracia, e que nunca

foram cumpridos.

A partir do ano de 1997, foi tomada a iniciativa de real inclusdo das mulheres no exercicio do
poder no mundo politico, pois é visto que ndo existe igualdade plena entre homens e
mulheres, e esse processo de consciéncia/reparacdo da opressdo social acontece através da
criacdo de uma politica afirmativa estabelecida pela Lei 9.504/97 que determina a cota

eleitoral de género.

N&o podemos desconsiderar os obstaculos e limitacdes colocados as mulheres nos partidos
politicos, no processo de candidatura e no exercicio da vereanca, mesmo sabendo que alguns

partidos j& tomaram medidas inovadoras. Exemplos dessas medidas é a cota minima para as
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mulheres nas instancias de direcdo partidaria. Esse € o caso do Partido dos Trabalhadores
(PT), o qual tem reserva de cotas de 30% para as mulheres nas instancias de direcdo
partidaria, a fim de manter a equidade dentro do partido. O apoio do partido no processo de
candidatura e no exercicio da vereanca pode ser fundamental para a eleicdo a vereadora. Para
uma atuacdo mais efetiva durante o mandato politico dessas mulheres, o apoio serve para
ultrapassar o preconceito ndo so dentro das agremiagdes politicas, mas dentro da sociedade

como um todo.

Este trabalho aborda o feminismo como uma ideologia politica fundamental para a construgédo
da identidade politica das mulheres, ja que é necessaria a existéncia de uma identidade
feminista entre as vereadoras, pois a presenca de mulheres feministas em arenas
representativas € extremamente importante para a melhoria de vida das proprias mulheres
através da defesa dos seus interesses, elaboracdo de politicas publicas e projetos de lei que
proporcione uma maior condicdo de igualdade. A representacdo deve ter um carater de
pertencimento, tanto para quem representa, quanto para quem € representado, afim de que
essa representacao desperte o interesse das mulheres para a luta da consecucdo dos seus
direitos. Desta maneira é fundamental saber como a construcdo social das diferengas fundada
no fendmeno bioldgico, se expressa ou nao pelas vereadoras da cidade de Salvador.

Desta forma as questdes levantadas sdo centrais na proposta deste trabalho que visa
compreender o processo da representacdo politica das mulheres dos partidos da esquerda

politica no Poder Legislativo de Salvador.



14

2. Mulher: democracia e politica no mundo

A Declaracdo Universal dos Direitos Humanos afirma que todos tém o direito de fazer parte
do governo de seu pais. O empoderamento, autonomia, melhoria da condi¢do social,
econdmica e politica das mulheres sdo fundamentais para a existéncia de um governo
transparente e responsavel. As relacGes de poder que impedem as mulheres de liderarem suas
vidas podem ser encontradas em qualquer nivel da sociedade, em um ambiente publico ou

privado.

Com base em TABAK e TOSCANO (1982, p. 59) “Entendemos sob o conceito de
participagdo feminina na politica toda atividade da mulher ligada a esfera da ‘coisa publica’,
quer no plano do governo quer no plano de entidades outras que desenvolvem funcdes de

carater coletivo”.

A participacdo da mulher no desempenho de papéis sociais € no cumprimento de certas
funcGes que refletem a vontade de pertencer a determinado grupo € de fundamental
importancia na democracia. Democratizacdo de uma sociedade é o resultado de um grande
processo de mudancas que ocorrem ao serem igualados o0s grupos socialmente
desprivilegiados de direitos, aos individuos que gozam da sua efetiva cidadania como mostra
DAHL (2005, p. 25), “o termo ‘democracia’ € usado para um sistema politico que tenha,
como um de seus atributos, a qualidade de ser inteiramente, ou quase inteiramente, responsivo

a todos os cidadaos.”.

Hé& algum tempo atras a diplomacia era, na pratica, composta por homens que negociavam 0s
préprios interesses com outros homens, enquanto as mulheres ficavam fora dos processos de
tomada de decisdo. Foi a partir do século XIX, que o movimento feminista ganhou forca e as
mulheres passaram a contestar a ordem vigente e comecaram a exigir a sua atuacdo no
processo de participacdo e decisdo na vida privada e publica. Aqui entendemos o feminismo

como:

[...] uma ideologia politica, é elemento crucial na construcdo de identidades
politicas femininas porque é um conjunto estruturado de idéias que guia a
acdo politica. E a consciéncia de que as mulheres sdo discriminadas e nio
usufruem das mesmas condicbes de igualdade que os homens; a convicgéo
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de que isto € resultante da situacdo de desigualdade estrutural das mulheres
na sociedade, e do reconhecimento de que sdo necessarias solucBes grupais,
resultantes da acdo coletiva, para a mudanga em termos
estruturais.(TREMBLAY; PELLETIER, 2000 apud AVELAR, 2002,
p. 24).

Mesmo com a conquista dos direitos politicos as mulheres por muitas vezes acabam vivendo
através de um mito da igualdade. Sabemos que atualmente as conquistas politicas por parte
delas vém avancando. A politica mundial conta com nomes relevantes como, por exemplo: A
Chanceler alemd, Angela Merkel, que lidera a maior economia da Unido Europeia e esta a
frente das decisdes politicas e econdmicas na zona do euro e Dilma Rousseff, a primeira
mulher a assumir a Presidéncia da maior economia da América Latina. Entretanto, esses
podem ser considerados casos isolados que nos dédo a sensacao de existir uma igualdade entre
homens e mulheres, pois mesmo as mulheres constituindo de pelo menos metade do
eleitorado em muitos paises e ter conquistado o direito de votar e ocupar cargos politicos, elas

ainda continuam sub-representadas.

O que existe € o mito de uma igualdade plena que acaba sendo desconstruido a partir do
momento em se tem a consciéncia da opressao social, no qual uns sdo tratados com menos
igualdade do que outros. A igualdade formal é diferente da igualdade real. O mito da
cidadania universal esconde as reais desigualdades, a opressdo e as desvantagens sociais
econdmicas e politicas sofridas pelas mulheres.

Em dados publicados pela Unido Interparlamentar (2013), com pesquisa feita em 188 paises
foi constatado que a proporcao média de deputadas é de 21,7%, e a de senadoras é de 19,4%.
Na frente estdo os Paises Nordicos onde 42% dos parlamentares sdo mulheres e é no Pacifico
onde se encontra a menor proporc¢do, apenas 15,4%. A Europa tem a propor¢do de 22,7%, a
Asia 185% e nas Américas 24,9%. Se analisarmos alguns paises separadamente
encontraremos a Ruanda com a maior quantidade de parlamentares do sexo feminino, 56,6%
ocupam lugar na camara de deputados e 38,5% no senado, seguida pela Andorra, com 50%
ocupando a unica casa. O Brasil ocupa a 121° posicdo, com a proporcao 8,6% de deputadas e
16% de senadoras e os Estados Unidos a 80° posi¢do, com 17,8% das mulheres ocupando a
casa baixa e 20% a casa alta/senado. Assim podemos perceber que a sub-representacdo das

mulheres na politica ndo € um fato isolado, mas algo que acontece no mundo todo.
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Com o intuito de acelerar os progressos para alcancar a igualdade de género e fortalecer a
autonomia das mulheres foi criado em 2010, a Organizacdo das NacGes Unidas Mulheres
(ONU Mulheres) que tem a ex-presidenta chilena Michelle Bachelet como subsecretéria e

diretora executiva.

A Participagdo igualitaria das mulheres nas tomadas de decisGes ndo é somente uma questéo
que envolve justica ou democracia, mas também pode ser visto como uma forma necessaria
para que os interesses das mulheres possam ser levados em conta. Sem a participagéo ativa
das mulheres e a incorporagdo das suas perspectivas em todos os niveis de tomada de decisdo,

0s objetivos de igualdade e fortalecimento da autonomia néo serdo alcangados.

Em evento da ONU Mulheres realizado sobre a participacdo politica das mulheres no ano de
2011, na cidade de Nova lorque, Michelle Bachelet declarou em seu discurso que: “Estamos
ligados por um objetivo comum: abrir 0 caminho para a participacdo das mulheres em todas
as decisdes que afetam o desenvolvimento do nosso mundo, no &mbito mundial, regional,
nacional e local [...] Ao fazer pleno uso de metade da inteligéncia do mundo (a inteligéncia
das mulheres) podemos melhorar nossas chances de encontrar solugfes reais e duradouras

para os desafios que nos confrontam”.

Segundo a ONU Mulheres, estima-se que as mulheres sdo menos de 10% dos lideres do
mundo e, mundialmente menos de um em cada cinco deputados dos parlamentos nacionais €
mulher. E o contingente de 30% de representacdo feminina nos parlamentos nacionais foi

alcancado em apenas 28 paises.

A baixa quantidade de mulheres em posicdo de lideranca politica nos niveis local, nacional,
regional e internacional é reflexo das barreiras estruturais e comportamentais existentes e que
precisam ser revistas através de medidas que proporcionem uma maior participacao feminina.
A distribuicdo igualitaria do poder de tomada de decisdes, em todos os niveis, depende dos
governos e de atores que realizem a analise de género e que incorporem essa perspectiva na

formulacgdo e implementacdo de politicas. Por género aqui se entende:

[...] a organizagdo social da diferenca sexual. O que ndo significa que género
reflita ou implemente diferencas fisicas fixas e naturais entre homens e
mulheres, mas sim que género é o saber que estabelece significados para as
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diferengas corporais. Esses significados variam de acordo com as culturas,
0S grupos sociais e no tempo, ja que nada no corpo [..] determina
univocamente como a divisdo social seré estabelecida. (SCOTT, 1994, p.
13 apud CARVALHO, 1998, p. 401).

Essas politicas devem ter como intuito estabelecer meta de equilibrio de género nos érgdos
governamentais e entidades da administracdo publica. Medidas que incluam incentivos aos
partidos politicos para integrar as mulheres em cargos eletivos e ndo eletivos na mesma
propor¢cdo e nos mesmos niveis que os homens; proteger e promover os direitos iguais de
homens e mulheres se envolverem em atividades politicas, e a liberdade de associacédo,
incluindo a filiacdo em partidos politicos e sindicatos. Dentro dos partidos politicos é de suma
importancia considerar o desenvolvimento de iniciativas que possibilitem as mulheres de
participarem plenamente em todas as estruturas de formulacdo de politicas internas e
processos eleitorais a fim de ser consagrada a democracia onde 0s interesses sociais,

econdmicos e politicos mundiais sejam decididos com equidade por homens e mulheres.

2.1. Adivisdo sexual do trabalho: A mulher alheia a assuntos politicos

A inser¢cdo dos homens e mulheres no mercado de trabalho ocorreu e ocorre de formas
diferentes. Durante muitos anos o direito ao trabalho escolhido livremente era negado para
algumas classes sociais, principalmente para as mulheres, as quais viviam em funcao do lar,
sendo que algumas ainda vivem. Por mais que as mulheres tenham conquistado espaco no
mercado de trabalho remunerado, ha décadas as desigualdades ainda se fazem presentes em
varios setores da sociedade, inclusive no mundo politico, onde segundo as préprias mulheres,
varias barreiras existem para o exercicio da cidadania plena que ndo se prende apenas no
direito ao voto e outros direitos formais, mas a cidadania que propicia a participagdo dos que

antes estavam excluidos da vida politica.

O direito civil basico que é o direito ao trabalho, escolhido livremente, foi
durante muito tempo negado pela lei e pelo costume, sendo comuns leis que
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destinavam certas ocupacfes a certas classes sociais, 0s empregos sendo
destinados a alguns habitantes, mas ndo a outros, em conformidade com os
regulamentos locais. As restricdes eram de tal monta que, em nome do
desenvolvimento da producao, julgou-se necessario mudar as leis, revogando-
as, pois eram verdadeiros obstaculos a prosperidade e a liberdade dos suditos
(MARSHALL, 1966, p.67).

As mudangas que aconteceram no inicio do seculo XIX foram destinadas apenas aos homens
gue haviam conquistado um status. Mas, as mulheres era negado usufruir de tal direito, pois,
tinham um status que dependia da familia. E na familia burguesa que se deu uma clara divisdo
dos papéis exercidos entre os homens e as mulheres. Homens trabalham fora e as mulheres

cuidam do lar.

ENGELS e MARX defendem que o casamento burgués reproduz os conflitos e as
contradicBes da sociedade burguesa, a exploracdo da mulher é resultado da sociedade
capitalista. Dentro do lar, as mulheres sdo o principal exército de reserva de mao-de-obra e 0
trabalho doméstico ndo pago € uma exploracdo que reduz as mulheres a objetos sexuais e a

um papel de simples consumidoras.

[...] a divisdo do trabalho repousa sobre a divisdo natural do trabalho na
familia e sobre a separacdo da sociedade em familias isoladas e opostas
umas as outras, — e esta divisdo do trabalho implica a0 mesmo tempo na
reparticdo do trabalho e de seus produtos; distribuicdo desigual, na verdade,
tanto em quantidade como em qualidade; ela implica, pois na propriedade;
assim, a primeira forma, o germe reside na familia, onde a mulher e as
criangas sdo escravas do homem. A escraviddo, ainda latente e muito
rudimentar na familia, é a primeira propriedade. (MARX; ENGELS, 1970,
p. 47 apud MORAES, 1996, p. 14).

O tempo passou e as mulheres lentamente vém conquistando seu espaco no mercado de
trabalho, fenbmeno que fica a aquém das expectativas do género. A divisdo sexual do trabalho
reflete também na qualidade das ocupacdes e vagas do setor formal e informal do mercado de

trabalho, principalmente quando se trata de desigualdade salarial. Por mais que as mulheres
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apresentem maior qualificacdo profissional e anos de estudos superiores aos dos homens seus

salarios sdo significativamente inferiores.

Em pesquisa divulgada pelo Instituto Brasileiro de Geografias e Estatistica (IBGE) (2012), na
populacdo com mais de 10 anos as mulheres eram maioria, cerca de 53,7%. Porém, era
minoria 45,4% na populagdo ocupada. A presenca feminina também era maior na populagéo
desocupada 57,9% e na populacdo ndo economicamente ativa 63,9%. Em média as mulheres
totalizavam 11,0 milhdes de pessoas na forca de trabalho, sendo, 10,2 milhdes ocupadas e 825

mil desocupadas. Na inatividade, elas eram 11,5 milhdes.

Distribuicédo da populacdo segundo o sexo (2011)

63,9%

57,7% 57,9%
53,9% 54,6%

46,3% 46,1%

em idade ativa economicamente ocupada desocupada ndo economicamente
ativa ativa

® Homens ® Mulheres

Gréfico 1-Distribuicéo da populac¢do segundo o sexo 2011
FONTE: IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenagdo de Trabalho e Rendimento, Pesquisa Mensal de Emprego
2003-2011.

Na mesma pesquisa é possivel visualizar que a maioria das mulheres ocupadas atua na

administracdo publica 26,2% e a minoria, 1% na construcao civil.
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Distribuicdo de mulheres ocupadas, por grupamentos de
atividade (2011)
22,6%
17,5%
16,2%
14,9% 14,5%
13,0%
|

Indistria Comércio  Administracdo Construcao Servicos Servigo Outros

Publica prestadosa  doméstico

empresas

Gréfico 2- Distribuicdo de mulheres ocupadas, por grupamento de atividade (2011).
FONTE: IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenacéo de Trabalho e Rendimento, Pesquisa Mensal de Emprego
2003-2011.

E perceptivel, através dos dados apresentados abaixo a disparidade da relagdo salarial entre
homens e mulheres, elas recebem 72,3% do que recebem os homens, a média salarial é de
1.343, 81 reais para elas, e para os homens 1.857,63 reais. Independente do grau de instrucao
escolar as mulheres continuam recebendo menos do que os homens, porém em uma situacao
de extrema diferenca de grau de escolaridade a disparidade de rendimentos é menor. A
propor¢do de remuneracdo de homens com mais de 11 anos de estudos é 69,2% em

comparagao com as mulheres com o mesmo grau de instrugéo.
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Rendimento médio real do trabalho das pessoas, por sexo
(R$)

1857,63000

1343,81000

® Homens ™ Mulheres

Gréfico 3- Rendimento médio real do trabalho das pessoas, por sexo (R$).
FONTE: IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordena¢do de Trabalho e Rendimento, Pesquisa Mensal de Emprego
2003-2011.

Rendimento médio real habitual da populagdo ocupada,
por grupos de anos de estudo, segundo o sexo (2011)

2467,49000

1111,12000
927,52 1045,24000

Sem instrugao e 1a3anos 4a7anos 8 a 10 anos 11 anos ou mais
menos de 1 ano

B Homens ™ Mulheres

Gréfico 4- Rendimento médio real habitual da popula¢do ocupada, por grupos de anos, segundo sexo (2011).
FONTE: IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenacdo de Trabalho e Rendimento, Pesquisa Mensal de Emprego
2003-2011.

Dos 11,5 milhdes de mulheres consideradas inativas muitas sdo contabilizadas como donas de
casa, essas estdo voltadas para o lar, o seio da familia, familia essa que geralmente tem uma

hierarquia altamente patriarcal. A mulher em nosso pais ainda é um ser privatizado, que se
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expressa muitas vezes apenas dentro da casa ou entéo prefere calar-se ao ter que tornar a sua
fala pablica. E a divisdo sexual do trabalho que determina a valorizagdo diferenciada de
tarefas e papeis que inferioriza as mulheres nos espacos de poder considerados menos
importantes. Aquilo que é feito pela mulher € desvalorizado, a questdo da privacdao da mulher
para executar certos trabalhos passa pela concepcdo antiquada da existéncia de trabalhos
masculino e femininos, a determinagdo de papeis sociais que pode ser atribuida atraves do

SEXO0.

Nos mercados de trabalho, como em outras areas (por exemplo, nos sistemas
educativos), distinguem—se, no minimo, trés formas de discriminagdo: a
direta ou manifesta, a indireta ou encoberta e a auto discriminagdo. A direta
ou manifesta refere—se as regras e cddigos instituidos para salvaguardar
espacos de poder, ou seja, a exclusdo explicita de um grupo social, em
funcdo de seu sexo/ género, raca/etnia, religido, idade, nacionalidade, entre
outros aspectos. Tem como consequéncia a manutencdo dos membros de um
determinado grupo em situacdo desvantajosa ou desfavoravel. [...] A
discriminagdo encoberta ou indireta consiste em idéias e praticas admitidas
informalmente, influenciando um comportamento “usual” e “valido” para
cada grupo social. Estas praticas, que parecem neutras, criam desigualdades
entre pessoas com condigBes idénticas por sua raca/etnia, sexo/género, idade,
religido, nacionalidade, entre outros aspectos. [...]Ja auto discriminacio. E
uma espécie de vigilancia internalizada que assegura 0 comportamento de
acordo com os parametros delimitados pela manifestacdo encoberta ou
indireta. Constitui-se de mecanismos internos de repressdo que modelam
nossos desejos, expectativas, anseios e motivagdes, de forma que algumas
opcdes educacionais ou profissionais tornam-se impensaveis e outras
fortemente orientadas ou condicionadas. (YANNOULAS, 2002, p.17)

No Brasil o direito a igualdade esta resguardado pelo Cddigo Civil, Penal e Trabalhista ,
assim como a discriminacgdo foi proibida por normas internacionais como a Convencdo da
Organizacao das Nacgdes Unidas (ONU) de 1979 sobre a eliminacdo de Todas as Formas de
Discriminacdo contra a Mulher e a Organizacdo Internacional do Trabalho (OIT) n° 100, de
1951, e n°® 111, de 1958, sobre igualdade de remuneracéo e sobre eliminacdo da discriminacéo

no emprego e na profissao.

Mesmo com todos os aparatos legais e administrativos que asseguram a igualdade, a divisao
sexual do trabalho ainda pode ser presenciada em varias areas. No campo politico ndo é

diferente, a politica partidaria ¢ muitas vezes vista como ‘um negocio de homens no qual ndo
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existe espaco para aquela que, segundo o ponto de vista autoritario e machista, deveria cuidar

do lar.

O processo de exclusdo das mulheres das esferas do poder politico é tdo
generalizado que nem mesmo as debilidades do movimento de mulheres no
nosso pais podem ser invocadas como determinantes para sua pouca
presenca nos espagos de poder. O quadro do parlamento de alguns dos paises
industrializados onde o feminismo se constitui como for¢ca muito mais
organizada que no Brasil é um dado para a reflexdo sobre a necessidade de
politicas especifica, para romper com a quase exclusividade masculina
nestas esferas” (GODINHO, 1996, p. 149).

A baixa participacdo das mulheres na vida politica esta ligada a questdes familiares, questdes
pessoais, aos sistemas econémicos, os partidos politicos, os regimes politicos e ao grau de
tradicdo religiosa. O primeiro é considerado uma das principais questdes é o que esté ligado

aos valores sociais referentes ao papel desenvolvido por homens e mulheres.

[...]Ja socializacdo entre homens e mulheres, em cuja base encontramos o
aprendizado dos papéis ligados ao sexo. Os valores de uma ‘cultura
feminina’ ¢ de uma ‘cultura masculina’ implicardo escolhas futuras, a partir
de um conjunto organizado de referéncias que acabam sendo incorporadas
aos componentes da personalidade dos individuos. Os valores sdo, também,
concepgbes amplas que diferenciam individuos e grupos, com forte
influéncia nos significados e nos fins da acdo. (SIMPSON, 1980 apud
AVELAR, 2002, p. 152).

Os valores com relacdo a politica transformam-se em preferéncias que foram internalizadas e
gue em algum momento serdo externalizadas nas atitudes e opinides politicas. Desta maneira,
a responsabilidade de despertar valores cabe ao processo de educacdo. Educar meninos e
meninas de que o mundo da politica pertence a ambos e que as decisGes tomadas a partir dela
sdo do interesse de todos. Ndo podemos classificar homens e mulheres e qualificar apenas

homens para o0 mundo politico enquanto a familia e 0 mundo privado pertencem as mulheres.



24

Essa se torna uma forma de discriminacéo que exclui a mulher das praticas de cidadania e do

minimo poder de articulagcdo social para a conquista dos seus interesses.

[...] o processo de socializacdo politica das meninas (e dos meninos) comeca
em casa, na familia, continua a ter lugar em diferentes tipos de instituicdes
sociais — creches, jardins de infancia, escolas, etc. Tal processo continua a ser
baseado, frequentemente, na diferenciagdo sexual, o que significa uma
definicdo tradicional de sexo e papéis sexuais, 0 que certamente ird influenciar
a determinacgdo posterior de papéis desempenhados na sociedade. (TABAK,
2002, p. 104)

O tipo de familia também pode ser considerado um fator que afasta a mulher da politica. Um
exemplo disto sdo as familias nucleares com papéis definidos. Segundo AVELAR (2002, p.
153), “Com o casamento, a mulher amplia o campo de suas atividades domésticas, assumindo
outras responsabilidades que irdo demandar mais tempo e energia. Com a maternidade mais

ainda, tempo e energia torna-se cruciais na vida da mulher”.

N&o ter acesso aos recursos econdmicos pode explicar o distanciamento das mulheres em
relacdo a politica. O alto grau de escolaridade, o prestigio profissional, e a alta posicéo
socioecondmica podem ser facilitadores a ascensdo politica. Por isso, geralmente as mulheres
estdo afastadas do mundo politico devido a divisdo sexual do trabalho; o tempo e energia
gastos com a familia refletem na limitacdo ao acesso a elite politica. Porém, as mulheres
podem entrar na politica através da base, adquirindo assim uma consciéncia de classe e forca

politica por meio de redes de contatos.

Outro fator cultural serve como forma de controlar a participacdo politica das mulheres, 0
forte tradicionalismo religioso pode levar a esse controle, pois muitas vezes a religido é
responsavel por estabelecer normas sobre o papel do homem e da mulher. Como por exemplo,
0 cristianismo que ¢ a base da nossa civilizacdo. A mulher € mostrada como um presente, que

nasce com a funcéo de fazer companhia ao homem.
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Assim, a mulher veio cumprir seu papel de companheira, de alento para os
dias dificeis do homem; j& nasceu dependente dele, veio da sua costela ndo
como sujeito individual que pudesse ter idéias proprias, decidir, ser
autbnoma, mas com a dogura e a candura de quem esta pronta para servir ao
seu senhor (LOPES, 2010, p.98).

As estruturas do Estado podem impactar negativamente sobre a representatividade feminina,
por conta de alguns mecanismos da democracia. A sub-representacdo das mulheres na elite
politica € uma das maiores barreiras enfrentadas por elas. Uma politica de presenga nao é
suficiente quando se trata da representacdo de grupos sociais especificos, como o é o caso das
mulheres. Dessa forma, se faz necessario um aperfeicoamento da democracia a respeito de um
entendimento da representacdo de perspectivas sociais pautada em um processo de
envolvimento entre eleitores e representantes, estabelecendo uma relacdo de pertencimento

entre quem representa e quem é representado.

Geralmente a relacdo entre organizacGes de mulheres/grupos feministas e partidos politicos
pode ser dificil. Esses grupos e organizacbes acusam 0s partidos de ndo apoiarem as
demandas especificas levadas pelas mulheres. Logo, ndo priorizam as demandas das mulheres

nas campanhas eleitorais, programas e plataformas.

A politica consiste em um jogo de interesses, o qual para ser vencido € necessario a
construcdo de uma identidade grupal. Pois, a politica é construida a partir do conjunto de
necessidades dos individuos. Um agrupamento de iguais com objetivos em comum. A unido
das mulheres é de extrema importancia para a participacdo feminina efetiva. Mais mulheres
no poder fazem diferenca para a vida de outras mulheres a partir da elaboragdo de politicas
publicas para o segmento, proporcionando mudancas efetivas que prezem pela equidade de

género, principalmente se essas tiverem um pensamento feminista.

2.2 O movimento feminista no século X1X e as Sufragetes

A Revolucgéo Francesa foi o cenario no qual pela primeira vez as mulheres se apresentaram
como sujeito politico. No final do século XVIII, houve uma movimenta¢do contra a posi¢cdo
marginalizada, reivindicando real participacdo na sociedade.
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Em pouco tempo, as mulheres conseguiram mudancas significativas e
inimaginaveis nos direitos civis; e nos costumes, era a liberagcdo da mulher
em quase todos os sentidos. Mas essa liberacdo tem limites: ndo chega a
estrutura do poder. A mulher, é concedida a autonomia civil, mas ndo a
autonomia politica, a cidadania. A igualdade s6 é possivel na sociedade e no
matrimdnio, mas o poder politico continua pertencendo exclusivamente aos
homens. E necessario manter a prerrogativa patriarcal. As mulheres
conseguem penetrar no espaco da Revolugdo, mas nao logram transforma-la
de fato. (COSTA, 1998, p. 65)

O feminismo como é conhecido hoje, comeca a ser moldado na Inglaterra e Estados Unidos
no final no seculo XIX. O movimento tinha como foco original a promocéo da igualdade com
relacdo aos direitos contratuais e de propriedade para homens e mulheres, a luta contra o
casamento arranjado e a posicdo das mulheres casadas que eram tratadas como propriedades
dos seus maridos. Porém, a conquista de poder politico, especialmente o direito ao sufrégio,
foi que passou a encabecar a luta das mulheres. Surgiram entdo, as sufragetes, mulheres que
ficaram conhecidas por promoverem grandes manifestacbes em prol dos direitos politicos
femininos em Londres. As sufragetes promoviam grandes manifestagcfes em Londres, foram

presas varias vezes e faziam greves de fome.

Em 1893, o direito ao voto foi conquistado na Nova Zelandia. Na Australia a conquista do
voto ocorreu em 1902. Na Europa o primeiro pais em que as mulheres obtiveram o direito ao
voto sem restri¢des foi a Finlandia em 1906, no Reino Unido isso sé ocorre em 1918. Nos
Estados Unidos o direito ao voto para as mulheres se expandiu aos poucos. Somente em 1919,
0 voto passa a ser um direito de todas as americanas e em 1916, foi eleita a primeira mulher

no Estado de Montana.

O Equador foi o primeiro pais da América latina onde as mulheres poderiam votar em 1929.
Na Argentina isso sO ocorre 18 anos depois, em 1949. As brasileiras passaram a ter os seus

direitos politicos por meio do Decreto n°. 21.076, de 24 de fevereiro de 1932.

As sufragetes foram de grande importancia para o movimento feminista mundial, o direito
politico das mulheres s6 foi efetivado por conta das lutas travadas no decorrer dos anos. Hoje,

os focos do movimento feminista contemporaneo sdo outros, como: a luta contra todos 0s
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tipos de violéncia a mulher, por maiores indices de participagdo politica, pela liberdade sexual
e reprodutiva, acesso a salde, educacao e outros. Questdes essas tdo importantes que refletem

na qualidade de vida das mulheres.

2.3 O surgimento da acdo afirmativa de cotas em prol da participacdo politica da
Mulher

A ideia de direito individual é a principal bandeira do Estado liberal. Nessa filosofia € dificil
existir espaco para a ideia de “direitos coletivos” j& que o direito € algo individual. Mas é
através de politicas publicas de acdo afirmativa que se pode garantir a consecucdo dos direitos

de grupos desfavorecidos.

A acdo afirmativa € uma modalidade de politica publica que tem por
objetivo eliminar desigualdades historicamente acumuladas, garantindo a
igualdade de oportunidades e tratamento, bem como compensar perdas
provocadas pela discriminacdo e marginalizagdo, decorrentes de motivos
raciais, étnicos, religiosos, de género e desigualdade social. (SANTOS,
1999, p. 25).

Diante dessa concepcéao, podemos analisar a importancia da introdugéo das cotas eleitorais em
prol da participagdo politica da mulher. Segundo MIGUEL (2000, p. 92) “[...] ndo pode estar

certo que metade da populagdo seja representada por apenas 5% dos membros do Congresso™.

As mulheres foram durante décadas representadas por homens. A sub-representacdo pode ser
considerada um problema, pois as demandas das mulheres acabam sendo ignoradas na agenda
politica. Como ja foi apresentada neste trabalho, a sub-representacdo ndo é um fenémeno
isolado, mas algo de relevancia mundial. E os fatores que afastam as mulheres da politica sdo
questdes familiares, pessoais, dos sistemas econdmicos, de partidos politicos, de regimes

politicos e do grau de tradigdo religiosa como ja explanado anteriormente.
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Em quase todos os paises, independentemente de seus sistemas politicos e do
nivel de seu desenvolvimento econdmico, sdo poucas as mulheres que
ocupam posicdes de destague no processo de decisdo politica. O fato de que
existam algumas mulheres Primeiro Ministro ou Chefes de Estado apenas
confirma a regra, em virtude sua excepcionalidade. (TABAK, 2002, p. 84)

A Lei Internacional de Direitos Humanos, de 1948, e a Convencéo da Assembleia Geral das
Nacdes Unidas sobre os Direitos Politicos da Mulher, de 1954, asseguraram o principio da
igualdade politica entre os sexos. A ONU tinha como meta promover a derrubada dos
impedimentos legais a participacéo politica feminina. Nao existia nenhum instrumento legal
que pudesse promover diretamente a presenca das mulheres nos postos de representacdo de

poder, o objetivo era apenas a expansdo dos direitos politicos.

Em 1979, a ONU aprovou um acordo que promove medidas afirmativas e cria uma agenda
voltada para o combate da discriminagéo e promocéao da igualdade entre homens e mulheres.

Até 0 ano de 2007, esse acordo era aceito por 185 paises, inclusive o Brasil.

A politica de cotas é uma ac¢do afirmativa que surge por conta da desigualdade social existente
entre homens e mulheres. As cotas podem até ir contra a uma visdo de igualdade
convencional, ligada a concepc¢do de direitos e deveres iguais independente dos problemas
sociais dos individuos. Poréem, uma politica de acdo afirmativa tem a ver com a intervencao

sob a sociedade, a fim de corrigir as desigualdades de oportunidades de género.

As cotas passam a ser adotadas pelos partidos politicos europeus por volta do ano de 1980, e

se tornaram parte da cultura politica nacional de muitos paises.

O Partido Verde e 0 PDS (ex-Partido Comunista) na Alemanha adotaram
cota minima de mulheres de 50%, os partidos social democratas na
Alemanha Suécia e Dinamarca assim como o PDS na Italia tém hoje uma
cota minima por sexo de 40%, na Noruega o Partido Socialista de Esquerda
e o Partido Verde instituiram cota minima de 50%, e o Partido Social
Democrata de 40%. (LANG, 1989 apud GODINHO, 1996, p. 148).
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O primeiro pais da América Latina a implantar o sistema de cotas no
legislativo é a Argentina, em 1991, assegurando no minimo 30%, das listas
dos partidos para as mulheres. Logo depois, Brasil, Chile, Col6mbia,
Paraguai, Uruguai, Republica Dominicana, Chile, Cuba, Costa Rica, Panama
e Venezuela aprovam legislages que garantem ou encorajam a participacdo
das mulheres em cargos decisorios, seja nas listas eleitorais, nos 6rgaos
publicos ou nos partidos politicos. (VAZ, 2008, p. 42-43)

Com base em DAHLERUP (2005, p. 142-143),existem basicamente trés tipos de cotas:

A primeira é cota para candidatos, que consiste em especificar uma porcentagem
minima de candidatos que devem ser mulheres na lista eleitoral dos partidos politicos.
Esse tipo pode ser determinado por leis eleitorais ou pela legislacdo interna dos
partidos.

A segunda é a cota por reserva de assentos, que determina certo nimero de assentos
para a ocupacdo feminina. S&o especificadas pela constituicdo ou pela legislacdo
eleitoral. A reserva de assentos para mulheres pode ser através de eleicdo ou de
nomeacao.

A terceira é a cota por neutralidade de género, organizada de forma que nao privilegie
nem homens e nem mulheres. O Brasil € um exemplo de adeséo a essa cota, aqui esta
fixado que nem homens ou mulheres podem ocupar mais de 70% e menos de 30% das

vagas referentes em cada um dos sexos nas listas eleitorais dos partidos politicos.

3. Mulher democracia e politica no Brasil

De acordo com o Tribunal Superior Eleitoral(TSE) em 2012, 51,909% do eleitorado apto para

votar era do sexo feminino o que significa 72.877.463 milhdes de mulheres constituem a

maioria quantitativa de votos das elei¢Oes brasileiras. Entretanto, essa quantidade ndo é

suficiente para despertar a forca qualitativa do poder do voto, a fim de buscar uma igualdade

de género nos cargos de decisdo politica.
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Ordenamento por sexo, eleitorado apto para votar

® Homens ™ Mulheres = N&o informado

0,095%

Gréafico 5- Ordenamento por sexo, eleitorado apto para votar.
Fonte: Tribunal Superior Eleitoral em (2012)

O numero de mulheres nas esferas de decisdo politica no cenério brasileiro ainda é muito
pequeno em relagcdo aos homens. Segundo a Unido Inter Parlamentar (2013), no ano de 2010
as deputadas brasileiras somavam 8,58%, do total de deputados eleitos. A elei¢do de 2010 foi
a primeira realizada apos as alteracdes eleitorais destinadas a promover a participacéo politica
das mulheres através da politica de cotas. J& no Senado as mulheres ocupam um espago um
pouco maior, 16,05%, porém, um numero ainda insuficiente para se fazer representadas as

demandas sociais do género.
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Proporcédo de homens e mulheres Deputados(as) e
Senadores(as)

® Homens m Mulheres

091%
084%

009%

Deputados(as) eleitos(as) Senadores(as) eleitos(as)

Gréfico 6- Proporcdo de homens e mulheres Deputados (as) eleitos (as) e Senadores (as)
FONTE: Unido interparlamentar (2010).

Em grande parte as demandas dos homens coincidem com as das mulheres. Entretanto, elas
dependem mais de alguns servicos do que os homens, como: salde publica de qualidade,
creches e escolas de confianga, transportes para criangas etc. Reconhecer essas demandas e a
necessidade de que alguém as defenda é de extrema importancia para a promogéo de politicas

publicas que efetivem a democratizagdo do pais.

A disparidade entre homens e mulheres nas agremiacdes politicas ndo sdo tdo grandes como
nos cargos de decisdo politica. De acordo com o TSE, havia em marco de 2007 11.570.161

filiados a agremiacdes politicas, sendo 56,22% homens e 43,55% mulheres.
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Filiacdo a agremiac6es politicas por sexo

m Homens = Mulheres

Gréfico 7- Filiacdo a agremiagdes politicas por sexo
Fonte: Tribunal superior eleitoral (2007)

Com base em AVELAR (2001, p. 80-82) podemos perceber que as desigualdades de género
se acentuam nas cupulas dos maiores partidos brasileiro. No Partido dos Trabalhadores (PT)
30,95% das pessoas que faziam parte do Diretorio Nacional e 23,80% da Executiva Nacional
eram mulheres. Essa é a maior média em porcentagem entre os partidos. Logo, em seguida
estd o Partido Democratico Trabalhista (PDT), com 15,98% de mulheres no Diret6rio
Nacional e 12,90% na Executiva Nacional, o Partido da Social Democracia Brasileira (PSDB)
no o Diretdrio Nacional e composto por 13,53% de mulheres e a Executiva Nacional atua com
7,5%. Em seguida, esta o Partido do Movimento Democratico Brasileiro (PMDB) que atua
com o contingente feminino de 9,32% no Diret6rio Nacional e 15,0% na Executiva Nacional
e por ultimo o Partido Progressista (PP) tem no Diretorio Nacional e na Executiva
Nacional9,33% e 8,57% de mulheres respectivamente.
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Proporc¢édo de homens e mulheres no Diretério Nacional dos partidos

Partidos Mulheres (%) Homens (%)
PT 30,95% 69,5%
PDT 15,98% 84,02%
PSDB 13,53% 86,47%
PMDB 9,32% 90,68%
RP 9,33% 90,67%

Tabela 1 -Proporgao de homens e mulheres no Diretdrio Nacional dos Partidos
Fonte: AVELAR (2001)

Proporcédo de homens e mulheres na Executiva Nacional dos partidos

Partidos Mulheres (%) Homens (%)
PT 23,80% 76,20%
PDT 12,90% 87,10%
PSDB 7,5%. 92,50%
PMDB 15,0% 85,0%
PP 8,57 91,43%

Tabela 2- Proporcdo de homens e mulheres na Executiva Nacional dos partidos
Fonte: AVELAR (2001)

Os homens ainda sdo maioria, principalmente quando se trata da atuacdo desses nas cupulas
partidarias. As mulheres geralmente citam os partidos como o provedor das barreiras que
ocasionam a desproporcionalidade da ocupacdo de cargos de poder, inclusive dentro do
proprio partido, como mostra BARREIRAS E GONCALVES (2012, p. 9) ao entrevistarem

duas coordenadoras do segmento de mulheres de partidos distintos apontam:

“Ela ndo ¢ melhor, porque ela nao ¢ devidamente valorizada. As mulheres sdo chamadas para
carregar bandeiras e ndo para falarem, para ter voz. Carregar bandeira literalmente. Entéo elas

nédo sdo prestigiadas pelos partidos”. (Coordenadora do segmento de mulheres do PSB)

“Elas sao muitas porque as mulheres sdo maioria, mesmo hoje. Independente disso ndo quer
dizer que elas mandem alguma coisa, ou que definam. Mas elas tém uma frequéncia muito

grande.”. (Coordenadora do segmento de mulheres do PT)
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3.1. As Sufragetes e a conquista do voto feminino no Brasil

O feminismo no Brasil foi inicialmente manifestado através das sufragetes por meio da luta
pela a conquista dos direitos politicos. As sufragetes brasileiras tinham como lider Bertha
Lutz, zoo6loga de profissdo e paulistana. Educada na Europa trouxe para o Brasil em 1910 o

feminismo, que ela conheceu na Inglaterra.

Por conta da luta pela consecucao dos direitos politicos das mulheres, em 1921, é aprovado
um projeto do Senador Justo Chermont. O projeto dispunha sobre a capacidade politica da
mulher maior de 21 anos. Porém, ele ndo foi convertido em lei. Logo, as sufragetes lideradas

por Bertha Lutz defenderam a causa encabec¢ada pelo Senador.

Ao lado de outras militantes Bertha Lutz criou, em 1919, a Liga para a Emancipacao
Intelectual da Mulher, que logo depois daria lugar para a Federagéo Brasileira pelo Progresso
Feminino (FBPF) em 1922. A partir desse momento o movimento feminista visou aprofundar

outros objetivos, além da conquista do sufragio.

Em 1922, no promissor centro industrial de Sdo Paulo, a Semana da Arte
Moderna apresentava um clima de mudanca cultural mais favoravel as
pretensdes das mulheres. Mas apenas as mulheres dotadas de riqueza e
emancipagdo intelectual desfrutavam de autonomia e independéncia. No
geral os movimentos urbanos dos anos 20 e 30 deixavam claro que as
conquistas femininas ndo implicariam em modificacbes na estrutura da
sociedade e da familia. Na verdade, a movimentacdo feita por mulheres de
classe alta, reiterava a politica conservadora da época. (AVELAR, 2002,
p.18)

Como ja foi citado neste trabalho o alto nivel de escolaridade, o prestigio social, econémico e
profissional sdo indicadores que aproximam as mulheres do mundo politico e fazem aumentar

as chances de possiveis ascensdes politicas.

Em 1932, as mulheres conquistam o direito de votar, assegurado pelo Decreto 21.076, de

24/02/1932, assinado pelo presidente Getalio Vargas. Em 1934, Carlota Pereira Queiroz foi a
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primeira mulher eleita, a primeira deputada federal do Brasil e a primeira mulher a ocupar um
cargo politico eletivo no Pais. Com a instalacdo do Estado Novo em 1937, as mulheres sé

votariam, efetivamente, em 1946.

A instauracdo do Estado Novo, com Getulio Vargas (1937-1945), extinguiu
todos os direitos politicos dos cidadaos brasileiros, bem como qualquer tipo
de participacdo politica. O argumento utilizado pela corrente autoritaria que
detinha o poder era de que faltava capacidade e maturidade ao povo
brasileiro e que somente esta elite politica poderia representar e construir a
nagdo brasileira. Todos os cargos eletivos foram eliminados, a escolha dos
governadores e prefeitos passou a ser comandada pelo governo central, e 0
Poder Legislativo, em todas as esferas, foi fechado. (CHAIA, 2010, p. 03)

A partir dos anos de 1945 ocorre uma intensificacdo na criacdo de organizacGes femininas
como, por exemplo: o Comité de Mulheres pr6-Democracia, a Associagdo das Donas de Casa
contra a Carestia, Instituto Feminino do Servico Construtivo e a Unido Feminina o Distrito
Federal. Geralmente os temas mais tratados nessas organizagdes eram: defesa dos direitos da

mulher, protecdo a infancia e defesa da paz mundial.

No inicio dos anos de 1960,0 Brasil passou por um momento de represséo politica, que levou

0S movimentos sociais a se articularem de forma clandestina.

O ano de 1963 foi de radicalizacBes: de um lado, a esquerda partidaria, os
estudantes e o prdprio governo; de outro, os militares, 0 governo norte-
americano e uma classe meédia assustada. Em 1964, veio o golpe militar,
relativamente moderado no seu inicio, mas que se tornaria no mitolégico ano
de 1968, uma ditadura militar das mais rigorosas, por meio do Ato
Institucional n. 5 (Al-5), que transformava o Presidente da Republica em um
ditador. (PINTO, 2010, p. 16)



36

Foi durante o regime militar que 0 movimento feminista ganhou forma. Temas antes restritos
ao seio privado passaram a ganhar destaque, como a sexualidade e o corpo feminino. A
presenca feminina passou a ser crucial para a luta da redemocratizacdo do Brasil. Pois se em
uma democracia as barreiras de acesso aos mecanismos de decisdo politicas sdo muito
grandes, nos regimes autoritarios como o que se instalou no pais as barreiras tendem a ser
ainda maiores, pois ha a centralizacdo do poder e sub-representacdo de todos os segmentos

sociais.

O regime militar via com grande desconfianca qualquer manifestacdo de
feministas, por entendé-las como politica e moralmente perigosas. Em 1975,
na | Conferéncia Internacional da Mulher, no México, a Organizagdo das
Nacbes Unidas (ONU) declarou os proximos dez anos como a década da
mulher. No Brasil, aconteceu, naguele ano, uma semana de debates sob o
titulo ‘O papel e o comportamento da mulher na realidade brasileira’, com o
patrocinio do Centro de Informagbes da ONU. No mesmo ano, Terezinha
Zerbini langou 0 Movimento Feminino pela Anistia, que tera papel muito
relevante na luta pela anistia, que ocorreu em 1979. (PINTO, 2010, p.17)

Com a redemocratizacdo nos anos 1985, ficou garantida a liberdade de imprensa, a livre
manifestacdo do pensamento e expressdo ideoldgica. O feminismo no Brasil entra em uma
fase de grande efervescéncia na luta pelos direitos das mulheres, temas que conhecemos bem
comecgam a ser abordados desde essa época, como: violéncia, sexualidade, direito ao trabalho,

salde, luta contra o racismo, liberdade sexual.

3.2. O surgimento da acdo afirmativa de cotas em prol da participacéo politica da
Mulher no Brasil

A cota eleitoral de género no Brasil é respaldada pelo art. 10, §3° da Lei 9.504/97 que
assegura a reserva de 30% e 70%, para cada género, do numero de candidaturas a que 0s

partidos politicos e coligacdes tém direito.
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E importante observar que os percentuais instituidos na Lei de cotas ndo estdo vinculados a
nenhum dos sexos. A Lei é aplicavel tanto para homens quanto para mulheres. Sendo assim,
se um partido politico ou uma coligacéo tiverem a sua disposi¢do um determinado numero de
candidaturas a serem registradas de acordo com a Lei 9.504/97, s6 poderdo ser apresentados
no méximo 70% dos homens e no minimo 30% de mulheres, ou vice-versa. Porém, ndo
podemos negar que a cota eleitoral de género tem o objetivo de garantir uma maior
participacdo das mulheres na vida politica brasileira, pois sdo elas que estdo historicamente

excluidas das esferas de poder politico.

A primeira medida relacionada a politica de cotas na arena politica brasileira aconteceu em
1991. O PT aprovou uma medida até entdo inovadora, a cota minima de 30% de mulheres nas

instancias de direcdo partidaria.

No ambito nacional, inicialmente a politica de cotas era amparada pela Lei n°® 9100/95 foi
proposta, pela deputada Marta Suplicy. O art. 11, 8 3° da Lei n°® 9100/95 estabelece que cada
partido ou coligacdo podera registrar candidatos para a Camara Municipal em até cento e
vinte por cento do numero de lugares a preencher. E vinte por cento, no minimo, das vagas de
cada partido ou coligacdo deverdo ser preenchidas por candidaturas de mulheres. Essa Lei

acabou sendo sobreposta pela Lei 9.504/97, citada acima.

A legislacdo brasileira de cotas €, para dizer o minimo, timida. Em primeiro
lugar, ndo ha reserva de cadeiras no Parlamento, mas apenas de vagas de
candidatura. Ficam de fora todos o0s cargos preenchidos por eleicdo
majoritaria, bem como aqueles “de confian¢a”, isto é, os escaldes
preenchidos por critérios politicos no Executivo. A porcentagem fixada
(20%, ampliada para 25% pela Lei n° 9504/97, que prevé 30% para as
préximas eleicBes) estd bem abaixo da desejada paridade entre 0s sexos. E 0s
partidos ndo sdo sequer obrigados a preencher efetivamente as vagas,
podendo deixa-las (no todo ou em parte) ociosas. Foi 0 que ocorreu, alids, na
maioria dos casos. Em 1998, com uma Unica excecdo (a lista para a Camara
Federal do Estado de Tocantins), em nenhuma unidade da Federacdo o
namero de candidatas chegou de fato a 25% do total. (MIGUEL, 2000, p.
91-92)
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Por mais que a Lei das Cotas ndo garanta o real acesso das mulheres ao poder, ela reconhece a
existéncia da disparidade entre os géneros e possibilita as mulheres oportunidade de novas
conquistas. E importante ressaltar também que, as mudancas no ambiente politico acontecem
de forma gradativa, principalmente se fomos falar de um grupo social que esteve ha anos a
margem da participacéo politica.

4. Mulher: democracia e politica na Bahia.

As mulheres baianas sempre se destacaram quantitativamente no cenario politico nacional. A
trajetdria politica das mulheres na Bahia ndo € algo recente, porém ainda é possivel encontrar

estreitos lacos de submisséo politica das mulheres que estdo no poder.

A Bahia tem sido um dos Estados onde se tém apresentado maiores indices
de mulheres prefeitas e ocupa, junto com Séo Paulo, o primeiro lugar entre
0s Estados com maior numero de mulheres eleitas. [...] somente nas eleicdes
municipais de 1958 que, pela primeira vez, uma mulher foi eleita para a
prefeitura de um municipio baiano: Dejanira Resende , eleita ho municipio
de Belmonte, pelo Partido Social Democratico. Antes de Dejanira, outra
mulher havia exercido o cargo de prefeita em um municipio baiano, mas nao
na condicdo de eleita e sim nomeada: Nair Guimarées Lacerda, que dirigiu a
prefeitura de Urandi, nomeada em 1936, pelo governador Juracy Magalhaes,
segundo consta na imprensa da época, atendendo uma indicagdo da entéo
Deputada Estadual Maria Luiza Bittencourt (COSTA, 1998, p. 136-137).

A capital baiana so6 veio eleger uma mulher Prefeita 34 anos depois que a primeira mulher foi
eleita para 0 mesmo cargo na cidade de Belmonte no interior do Estado. Em 1992, Lidice da
Mata foi eleita Prefeita da cidade de Salvador. Antes de ser prefeita Lidice da Mata foi

vereadora em 1982, e em 1986, deputada federal.

De acordo com dados do TSE (2012), a Bahia conta com 9.550.898 eleitores. Sendo que 48%
do total sdo homens e 51% mulheres e 1% ndo declarado. Mesmo as mulheres sendo maioria

no eleitorado baiano ainda é possivel perceber a desproporcionalidade existente entre homens
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e mulheres nas prefeituras baianas e nas camaras de vereadores como mostram as tabelas

abaixo:

Quantidade de candidatos a prefeitos eleitos e ndo eleitos na Bahia, por sexo.

Abrangéncia Cargo Sexo Quantidade Eleito 2°Turno  N&o
de Eleito
Candidatos

BA Prefeito Masculino 976 352 4 620

BA Prefeito Feminino 154 64 0 90

Total Geral 1.130 416 4 710

Tabela 3-Quantidade de candidatos a prefeitos eleitos e ndo eleitos na Bahia, por sexo.
Fonte: Tribunal superior eleitoral (2012)

Quantidade de candidatos a vereador eleitos e ndo eleitos na Bahia, por sexo.

Abrangéncia Cargo Sexo Quantidade Eleito 2° Turno  Nao
de Eleito
Candidatos

BA Vereador  Masculino 21.484 3.980 0 17.504

BA Vereador Feminino  9.764 573 0 9.191

Total Geral 31.248 4.553 0 26.695

Tabela 4-Quantidade de candidatos a vereador eleitos e ndo eleitos na Bahia, por sexo.
Fonte: Tribunal superior eleitoral (2012)

As mulheres que participam no poder local na Bahia, como em toda regido
nordeste, integram-se a esfera publica ndo a partir de um processo de
construcdo da cidadania, como era de se esperar, mas como um Processo
resultante da subordinacdo de género a qual estdo submetidas é que as
mantém subjugadas na esfera privada. As mulheres sdo chamadas a vida
publica para ocupar espagos politicos determinados, com o objetivo de
preservar e garantir os interesses privados do seu grupo politico/familiar ou
ainda garantir a manutencdo da ordem politica vigente. [...] Sua participacao
na esfera plblica ndo rompe com as velhas estruturas patriarcais que as
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mantém subjugadas, mas, ao contréario, sdo reforcadas com esses novos
papéis que lhes sdo incorporados. (COSTA, 1998, p. 175)

Sendo assim, a participagdo local ndo é resultado da luta travada pelas mulheres em busca
melhores oportunidades de vida para as mesmas. A representacdo, em alguns casos, nao se
vinculam as demandas femininas, pois essas mulheres ndo estdo representando os interesses

da populacdo, mas de um grupo politico ou familiar, a fim de manté-los em uma elite politica.

O uso da politica para a defesa da manutencdo do poder politico impede que as mulheres
desempenhem papéis importantes na politica local através da tomada de decisdo que
favorecam o interesse da sociedade. A mulher que é submetida a esse tipo de modelo de
representacdo estd sendo tdo vitima de uma sociedade autoritéria e patriarcal quanto aquela
gue nega a tornar-se uma mulher publica. As duas estdo presas ao seio familiar, ao mundo

privado.

4.1 A participagdo da mulher baiana nas esferas do poder local da cidade de Salvador
(2009-2012)

De acordo com o Tribunal Superior Eleitoral nas eleicdes de 2008, na cidade de Salvador foi
contabilizada a candidatura de 905 vereadores, sendo que desses, 718 eram do sexo masculino

79,34% e 187 pertenciam ao sexo feminino, ou seja, 20,66%.

No ano de 2008, 187 mulheres se candidataram, porém apenas seis foram eleitas, sendo elas:
Tia Eron e Andrea Mendonca da coligacdo Democratas/Partido da Republica (DEM/PR);
Olivia Santana, Aladilce, Marta Rodrigues e Vania Galvao todas do Partido Comunista do
Brasil/ Partido dos trabalhadores (PC DO B/ PT). De um total de 41 vereadores eleitos para o
mandato de 2009 a 2012 apenas 6eram mulheres, ou seja, 14,6%. Juntas as vereadoras eleitas

obtiveram 52.611. A média de votos entre as vereadoras foi de 8.768,5.

O baixo percentual de mulheres no poder local de Salvador pode ser considerado nada mais
do que um reflexo dos mesmos baixos himeros em um ambito nacional e mundial. Por conta
dessa sub-representacdo feminina no poder legislativo da cidade de Salvador é que se torna

necessario pesquisar sobre a participacdo feminina no processo eleitoral e também no
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exercicio da vereanca no poder legislativo da cidade. Considerando os obstaculos e limitacGes
postas as mulheres nos partidos politicos, no processo de candidatura e no exercicio da

vereanca.

A presenca de mulheres em arenas representativas é extremamente importante para a melhoria
de vida das proprias mulheres através da defesa dos interesses femininos, elaboragdo de
politicas publicas e projetos de lei que proporcionem uma maior condi¢do de igualdade para

as mesmas.

5. Metodologia

Inicialmente o trabalho visava investigar a participacdo da mulher no processo eleitoral e no
exercicio da vereanca no Poder Legislativo da Cidade de Salvador, no periodo compreendido
entre 2009 e 2012. A amostra inicial era de seis vereadoras (todas as vereadoras que
legislaram neste periodo anteriormente citado). Entretanto, ndo foi possivel entrevistar todas
as vereadoras. Isso porque algumas nédo tiveram tempo para atender e outras ndo tiveram
interesse na entrevista. Vale ressaltar que essa recusa impossibilitou o estudo de vereadoras de
partidos de centro e de direita, ja que apenas as vereadoras de partidos de esquerda
concordaram em participar da pesquisa. Esse fato fez com que este trabalho sofresse
alteragcdo. Assim, em vez de um estudo sobre o processo de participacdo de vereadoras na
Camara Municipal soteropolitana, ele se converteu num estudo sobre a participacdo de

vereadoras de partidos de esquerda na referida Camara.

O processo de aproximagdo das vereadoras aconteceu de variadas formas possiveis (e-mail,
telefone, presencialmente ou por meio de pessoas préximas a elas que contribuiram com o
encontro) a partir do més de novembro. Das seis vereadoras, cinco responderam
positivamente, mas apenas trés concederam a entrevista. Duas marcaram, sendo que uma nao
compareceu no compromisso no dia e ndo deu explicagéo, e, embora tivesse concordado, néo
respondeu os e-mails nem os telefonemas, a outra destacou a possibilidade de ser entrevistada,

porém passou a ndo responder 0s e-mails e ndao atender os telefonemas.

As trés vereadoras que concederam a entrevista se mostraram felizes em participar e
demonstraram interesse pelo tema ao destacarem a importancia da realizacdo de um trabalho

COmMo €sse.
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A partir dos obstaculos encontrados na construgdo da pesquisa o trabalho adquiriu um novo
recorte tedrico focado nas vereadoras mulheres dos partidos politicos da esquerda. O novo
recorte foi feito devido a complexa realidade social e politica encontrada na representacao
feminina, pois envolve o reconhecimento da importancia da institucionalizacdo de
instrumentos que ampliem a presenca de mulheres nos espacos de decisdo politica, porém o
jogo de forcas que compde a realidade social fragiliza essa representacdo. A dificuldade
encontrada no decorrer da construcdo desse trabalho nada mais é do que a expressao desse
jogo no qual nem sempre as mulheres que ocupam posi¢cdes nos espacos de poder estdo
interessadas na promocao de politicas voltadas para a igualdade de género pelo fato de ndo

considerarem essas a¢0es importantes para a sociedade.

Sendo assim o presente trabalho contou com uma amostra de trés vereadoras dos partidos da
esquerda politica (de um total de quatro) no qual se investigou como ocorreu a participagdo
dessas no processo eleitoral e também no exercicio da vereanca no poder legislativo da
Cidade de Salvador, no periodo compreendido entre 2009 e 2012. Aqui se considera também
a discussdo a respeito da existéncia de uma identidade feminista entre as vereadoras da
esquerda politica; possiveis limitacdes nos partidos politicos de esquerda a candidatura
feminina; obstaculos no processo de candidatura das vereadoras e as dificuldades na atuacao

das mesmas na Camara Municipal de Salvador.

A metodologia adotada na pesquisa é qualitativa, pois essa se preocupa com aspectos que nao
podem ser quantificado (crencas, motivacOes e atitudes individuais), mas que podem ser
compreendidos através da andlise das relacGes sociais. Segundo SILVA e MENEZES (2001,
p. 20) “A interpretacdo dos fendmenos ¢ a atribuigdo de significados sdo basicas no processo
de pesquisa qualitativa. Ndo requer o uso de métodos e técnicas estatisticas. O ambiente

natural é a fonte direta para coleta de dados, e o0 pesquisador é o instrumento-chave”.

A pesquisa qualitativa tem como fundamento o comprometimento com valores éticos que
envolvem uma relacdo social e politica entre o pesquisador e o pesquisado. O pesquisador
deve fornecer conhecimento que possibilite que outras pessoas analisem a realidade

pesquisada e que estabelecam suas proprias ideias a respeito do tema.

[...] temos que estar constantemente alertas, especialmente quando, o usamos
metodologia qualitativa, para que, em vez de cientistas, ndo nos
transformemos em militantes de uma causa ou de um movimento, que olham
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e procuram entender a realidade ndo como ela ¢, mas como gostariamos que
ela fosse. Esse tipo de conhecimento é expressdo da ideologia e ndo da
ciéncia. Seja como cientistas (ou mesmo como assessores), a nossa relacao
com o outro, que também ¢é sujeito portador de um conhecimento, ndo deve
ser marcada pela intencdo de fornecer uma dire¢cdo, segundo um projeto
politico que é o nosso. (MARTINS, 2004, p. 296)

Para a coleta de dados da pesquisa compreendem entrevistas semiestruturadas com as trés

vereadoras que atuaram no poder legislativo da cidade de Salvador no mandato de 2009-2012.

A entrevista na pesquisa qualitativa, ao privilegiar a fala dos atores sociais,
permite atingir um nivel de compreenséo da realidade humana que se torna
acessivel por meio de discursos, sendo apropriada para investigagdes cujo
objetivo é conhecer como as pessoas percebem o mundo. Em outras
palavras, a forma especifica de conversacdo que se estabelece em uma
entrevista para fins de pesquisa favorece o0 acesso direto ou indireto as
opiniBes, as crencas, aos valores e aos significados que as pessoas atribuem a
Si, aos outros e ao mundo circundante. Deste modo, a entrevista da voz ao
interlocutor para que ele fale do que esta acessivel a sua mente no momento
da interagdo com o entrevistador e em um processo de influéncia mutua
produz um discurso compartilhnado pelos dois atores: pesquisador e
participante. (FRASER, GONDIM, 2004, p. 140)

A entrevista semiestruturada é marcada por questionamentos basicos que sdo fundamentados
em teorias e hipoteses que se relacionam com o tema da pesquisa. Esse tipo de entrevista

beneficia a descricdo dos fendmenos sociais, sua explicagdo e compreensao.

Para MANZINI (1990/1991, p. 154), a entrevista semiestruturada esta focalizada em um
assunto sobre o qual confeccionamos um roteiro com perguntas principais, complementadas
por outras questdes inerentes as circunstancias momentaneas a entrevista. Para o autor, esse
tipo de entrevista pode fazer emergir informag6es de forma mais livre e as respostas néo estéo

condicionadas a uma padronizagéo de alternativas.



44

O roteiro de entrevista (ver apéndice 1) esta dividido em cinco partes.

A primeira parte conta com caracteristicas basicas das entrevistadas (nome, idade,
numero de mandatos exercidos, partido politico a qual pertence, nivel de instrugdo
etc.).

A segunda parte do roteiro € composta por perguntas relacionadas a trajetdria anterior
ao mandato (como ocorreu o inicio da vida politica, quais 0s motivos que a fez optar
pelo mandato etc.).

A terceira parte conta com as caracteristicas eleitorais (como foi o processo da
campanha eleitoral, o apoio do partido, dificuldades enfrentadas etc.).

A quarta parte aborda a caracteristica do mandato das vereadoras (dificuldades
encontradas para exercer o mandato, acdes feitas em prol da mulher etc.).

A quinta parte é sobre a representacdo feminina (a identidade feminista das

vereadoras, a sub-representacao das mulheres na politica local etc.).

A metodologia qualitativa ostenta a preocupag¢do com o tratamento dos dados em fazer com

que o pesquisador arranje os dados obtidos para que eles se comuniquem da melhor forma

possivel atribuindo-lhes significado.

[...] metodologia qualitativa consiste na heterodoxia no momento da andlise
dos dados. A variedade de material obtido qualitativamente exige do
pesquisador uma capacidade integrativa e analitica que, por sua vez, depende
do desenvolvimento de uma capacidade criadora e intuitiva. (MARTINS,
2004, p. 292)

A partir dessa pesquisa obteremos respostas sobre a participacdo politica das mulheres nas

instancias decisorias. Tomando como ponto de partida a atuacdo das Vereadoras dos partidos

de esquerda da Cidade de Salvador, no sentido de verificar a que forma as mesmas

conduziram suas atividades no exercicio do poder e as dificuldades encontradas. A pesquisa

compreende o periodo dos mandatos de 2009-2012, verificando a preocupacao ou ndo dessas

vereadoras com as questdes relativas ao debate sobre género, e o processo de candidatura e

execucdo do mandato no periodo considerado.
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Resultados da pesquisa de campo

O resultado da pesquisa de campo é disposto em resumos individuais das entrevistas das
vereadoras. Cada resumo esta dividido em cinco partes que consideram caracteristicas basicas
das entrevistadas, a trajetdria anterior ao mandato, caracteristicas eleitorais, as caracteristicas

do mandato das vereadoras e representagdo feminina.

Entrevista com a Vereadora 1

Caracteristicas basicas

Essa vereadora tem 57 anos, € solteira, tem curso superior completo, é enfermeira. Ela ja

exerceu trés mandatos e é filiada ao PCdoB.

Trajetoria anterior ao mandato

A vereadora 1 comecou a ter uma atuacao politica no movimento estudantil secundarista. O
interesse pela politica foi despertado pela repressédo promovida pelo regime militar, a qual ela
vivenciou no periodo em que era estudante. De acordo com ela a repressao naquele momento
era muito grande e os jovens contestavam muito a falta de liberdade de expressio. E também
salientada pela entrevistada a forga do movimento cultural da época, pois esse movimento era

uma forma de expressao politica muito forte.

Ao passar para o vestibular de enfermagem na Universidade Federal da Bahia (UFBA) a
vereadora 1 comecou fazer parte do movimento estudantil no diretério académico da Escola

de Enfermagem e, foi a partir dai que a sua trajetoria comecou a ser efetivamente moldada.

Em 1979, a entrevistada filiou-se ao partido em que se encontra até hoje, o0 PCdoB. Por ter
feito uma longa caminhada em movimentos como: estudantil, de bairros e sindical (onde ela
foi presidente do sindicato dos trabalhadores em salde por trés gestfes); ocorreu em 2002, por

uma indicacdo partidaria a sua candidatura a deputada estadual, porém ela ndo foi eleita.
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Em 2004, aconteceu a sua candidatura a vereadora da cidade de Salvador no qual foi eleita. A
vereadora 1 coloca que a identificacdo pelo partido que ela esta associada ha quase 40 anos
surgiu por conta das ideias, conceitos de sociedade, de mundo, as ideias socialistas defendidas
pelo partido. De acordo com a entrevistada o PCdoB foi o partido com o qual ela teve uma
maior identificacdo. O enfrentamento a ditadura foi um fator que contribuiu para a mesma
filiar-se ao partido, assim como a sua formacdo humanista pautada nos principios da igreja
catélica teve um grande peso na sua escolha partidaria. Até hoje ela permanece no partido por

conta das suas diretrizes programaticas e as ideias socialistas.

Caracteristicas eleitorais

Sobre o apoio do partido durante a campanha politica a vereadora 1 colocou que, 0 apoio das
candidaturas acontece a partir de uma discussdo politica das potencialidades da area que a
militante/candidata desenvolve na sua atividade politica. O apoio financeiro é feito de uma

forma geral.

A entrevistada destacou que dentro do partido existe uma cobranga para um apoio maior. Por
conta do posicionamento das mulheres dentro do partido existe uma politica interna de
promog¢do de quadros femininos, cota na direcdo da estrutura partidaria e nas listas de
candidatura do congresso até porque, segundo ela existe uma tendéncia, tanto nos partidos de
esquerda como nos conservadores, em apoiar as candidaturas masculinas. Na opinido da
vereadora 1 isso ocorre por conta do machismo que existe na sociedade e € necessario que
haja uma pressdo maior dentro dos partidos para que as mulheres ndo fiqguem na sub-

representacéo.

Durante a campanha a maior dificuldade enfrentada pela vereadora 1 foi a questao financeira,
pois segundo ela as campanhas politicas estdo muito financeirizadas. O apelo visual nas
candidaturas ¢ muito grande e segundo ela a comunicacdo é uma ferramenta de campanha
muito cara. Ela destacou a dificuldade em se conseguir financiamento das grandes empresas
ja que alguns partidos ndo tém uma boa relacdo com o empresariado. A falta do
financiamento publico de campanha resulta em uma grande desigualdade que acaba
favorecendo aqueles que tém maior condigdo financeira. Uma segunda dificuldade também

colocada por ela diz respeito ao fato de existir em uma mesma area varios candidatos que se



47

sobrepdem dentro do partido, os candidatos competem na mesma area e isso é prejudicial para

todos.

De acordo com a vereadora 1, devido o machismo presente na sociedade o homem é
politicamente mais valorizado do que a mulher. O fato de desenvolver campanha em uma
sociedade machista acaba dando ao homem uma maior credibilidade no mundo politico, logo
esses recebem maior apoio, sendo assim na opinido dela as oportunidades de financiamento

de campanha ndo sdo as mesmas para homens e mulheres.

Caracteristicas do Mandato

A vereadora 1 narrou que durante 0 mandato existiu em alguns momentos resisténcia por
parte dos vereadores homens em relacdo as mulheres, como por exemplo: A priorizagdo da
fala ou de ocupacdo de cargos por vereadores homens em detrimento de algumas mulheres.
Quando um vereador homem e uma vereadora mulher pediam a palavra era priorizada a fala
do homem. Chamam as mulheres de “O lider” quando estas estdo em posi¢do de lideranga.
Logo segundo ela € necessario que as mulheres estejam sempre lembrando: “Presidente retire
0 que o senhor disse, ¢ a lider, sio mulheres” ou “por que ndo me deu a palavra? Eu pedi

primeiro presidente!”.

Para a vereadora 1 o machismo dificulta o exercicio do mandato na Camara Legislativa de
Salvador, mesmo esse acontecendo de forma sutil. Entretanto, existem outras dificuldades
como o estilo de funcionamento da Camara que, segundo ela, é autoritario e autocratico
dificultando a promocéo de debates e a realizacdo de audiéncias publicas sobre projetos em
andamento na casa. Ela ainda enfatizou que muitos projetos de lei sdo “votados no escuro”,

sem nenhuma discussao.

Ao ser perguntado sobre projetos de leis (relacionados a mulher) criados/apoiados por ela a
vereadora mencionou ter apresentado um projeto que estabelece um percentual de 50% de
mulheres para ocupar a mesa da Camara, porém o projeto ndo foi aprovado. Existe outro
projeto relacionado a violéncia contra a mulher, ele estabelece a notificacdo compulséria em
todos os casos de violéncia contra a mulher que chega ao servico de salde; essa € uma lei
federal que o municipio estd tentando regulamentar; a vereadora alertou sobre a importancia
dessa lei, pois de acordo com ela é através do servigo de salde que nés podemos ter a nogdo
da dimensdo das mulheres que sofrem agressdo. Se tratando ainda da satde da mulher, a

vereadora 1 destacou outro projeto de lei onde contempla mulheres gravidas, ja que elas
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passam a ter o direito de saber com antecedéncia a maternidade em que vao ter o filho, pois
segundo a entrevistada as mulheres tém que fazer uma verdadeira “via sacra” antes de dar a

luz.

A dificuldade em aprovar projetos na Camara é grande. A vereadora 1 relatou que a dindmica
da casa € muito complicada. Visto que ela estd muito subsidiaria ao Poder Executivo e
segundo a entrevistada existe uma cultura de aprovar mais projetos de interesse da Prefeitura
do que os projetos dos vereadores. O fato de a bancada de vereadores que apoiam o Prefeito
ser numericamente superior a de oposicéo, € comum que essa situacdo imponha dificuldades

na aprovacgéo de projetos propostos pela oposicao.

Representacdo feminina

Para a vereadora 1, a sub-representacao politica das mulheres é consequéncia de um processo
historico. Para ela a sub-representacdo da mulher nos espacos de poder é decorrente dos
espagos em que as mesmas ocupam na sociedade como um todo. A entrevistada expde que a
mulher é mais de 50% da populacdo, mas €é sub-representada nos sindicatos, nas entidades da
sociedade civil, nas entidades comerciais e empresariais. Tudo isso esta relacionada a ideia de
que a mulher é inferior ao homem, uma ideia que tem atravessado séculos e esse € 0 motivo

do grande enfrentamento do movimento feminista.

Mesmo ndo sendo diretamente ligada a entidades especificas feministas, a vereadora se
considera feminista. Ela contou que é vice-presidente da comissdo de mulheres da Camara e
se declara feminista na medida em que tém consciéncia da questdo de género e de que €
necessario mudar a condi¢do da mulher na sociedade. Uma vez que para ela o olhar da mulher
sobre a politica tem uma qualidade diferente vinculada a experiéncia de ser mulher na
sociedade. Para ela a situacdo da mulher é uma questdo da democracia, pois ndo se pode ter
mais da metade da populacdo fora dos espacos de poder, sendo descriminada, tratada com
desigualdade, salarialmente recebendo menos do que os homens para exercer as mesmas
funcbes. A vereadora 1 acredita que o machismo, a supervalorizacdo do macho na sociedade é
um traco estruturante na nossa cultura. Logo ela considera que a luta feminista tem um espaco
importantissimo na nossa sociedade. E destacado que gragas ao movimento feminista as
mulheres conseguiram muitas conquistas. E mesmo elas estando em situacdo de grande

desigualdade existe toda uma responsabilidade e um crédito a ser atribuido ao movimento
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devido conquista do voto e a organizacdo das politicas federais voltadas para a questdo de
género. Hoje existe, em todas as esferas de governo, secretarias de politicas voltadas para as
mulheres, plano nacional de politica para as mulheres e leis elaboradas como a Lei Maria da
Penha. Tudo isso é resultado da luta do movimento feminista. Que ndo é uma luta pontual,

mas uma luta de qualidade que ocorre em todo o Brasil.

Ao falar sobre a atuacdo das mulheres na politica a vereadora acredita que ja se avangou
bastante. Segundo ela a participacdo das mulheres ¢ muito mais afirmativa. Existe um
empoderamento maior embora as mesmas ainda estejam sub-representadas em todos 0s
espacos. E necessaria uma participacdo maior e mais qualificada. Para ela o fato do Brasil ter
uma Presidente mulher mostra que essas tém assumido um protagonismo e uma maturidade

politica importante no Brasil.

Mesmo que as mulheres estejam em pequena quantidade na politica brasileira a vereadora 1
defende que essas poucas mulheres fazem a diferenca na politica. Para ela a mulher tem a
marca da amplitude na politica e isso se deve ao fato da experiéncia de ser mulher na
sociedade em que vivemos. No qual, a mulher trabalha no mercado formal, trabalha em casa e

por isso consegue da conta de uma maior densidade politica.

A entrevistada colocou que para que haja mais mulheres candidatas e eleitas é necessario que
existam mulheres participando mais da politica. Para isso é preciso que se tenha um processo
de promogdo no sentido de facilitar a inser¢do delas no mundo politico. Uma forma de
eliminar a ideia de que as mulheres sdo inferiores aos homens, de que elas ndo tém

competéncia ou a possibilidade de participar, de da a sua opinido assim como 0s homens.

A vereadora 1 explicou que a mulher é educada para ocupar o espaco privado da casa, cuidar
dos filhos, cuidar do ambiente doméstico; segundo ela esse fator prende/dificulta a mulher ir
para a esfera pablica. Sem contar as barreiras internas das mesmas como, por exemplo: o

medo de falar em publico e a vergonha de se expor no meio de outras pessoas.

Como apontado pela vereadora 1,0s aparelhos formadores, como a escola, tem que estar
discutindo a sub-representacdo feminina. Assim como as instituicbes da sociedade civil,

sindicatos e associa¢des tém que estd mostrando que lugar de mulher é em todos os lugares.

Ao ser indagada sobre se o fato de ser mulher influencia a sua atuacdo politica, ela diz que

sim. Pois lhe d& uma dimensdo maior da responsabilidade historica, é um desafio maior para
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ela do que se a mesma fosse homem. Segundo a entrevistada, n6s mulheres sofremos pelo fato
de sermos sub-representadas, e o sofrimento de uma mulher é o sofrimento de todas as

mulheres.

Para a vereadora 1,6 preciso que as mulheres que estdo na por¢do do Parlamento, que ocupam
posicdo de poder deem exemplos, conclamem debates e promovam reflexbes para
estimularem outras mulheres, promovendo espacos para que haja o empoderamento delas. Ela
assinalou a importancia da problematizacdo do assunto junto a associa¢des, a familia e a
sociedade de uma forma geral. Para a vereadora 1 é necessario a formatacdo de todo um
movimento para mudar o cenario da sub-representacdo. Ela também salientou que as mulheres
precisam se colocar enquanto classe, enquanto segmento social; em sua opinido isso é um

desafio para aquelas que estdo em postos de representacao.

Entrevista com a Vereadora 2

Caracteristicas basicas
Essa vereadora tem 65 anos, é solteira, tem curso superior completo, € Assessora especial da

Secretaria de saude do Estado da Bahia. Ela ja exerceu dois mandatos e ¢é filiada ao PT.

Trajetoria Anterior ao Mandato

A questdo politica na vida da vereadora 2 comecou no colégio. Ela contou que um grupo de
estudantes que estudavam em um colégio de freiras, inclusive ela, se rebelaram contra uma
imposicdo da Madre Superiora no momento em que ela quis impor a vontade dela no colégio.
Juntos, o grupo de estudantes resolveu nédo participar de nenhuma atividade realizada pelo

colégio, segundo ela ,esse foi 0 embrido, onde tudo comegou.

Em 1968 a Vereadora 2 entra no movimento estudantil. De acordo com a mesma o
movimento lutava por mais liberdades democraticas e defesa do ensino publico, pois o

governo da época queria implantar a reforma universitaria sem nenhuma discussao.

Ainda na época da ditadura a entrevistada se envolveu na criacdo do Sindicato de servidores
da Universidade Federal da Bahia. Esse envolvimento aconteceu a partir do momento em que

a reitoria da UFBA pretendia criar uma associagdo de servidores atrelada a reitoria e ndo
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houve uma concordéancia da maioria, pois foi achado que a associacdo teria que ter total
autonomia e independéncia, mas na verdade ela tinha um carater muito assistencialista e a
vereadora 2 junto com a oposic¢do acreditava que o carater da associacao teria que ser classista
embora ndo fosse dado aos servidores o direito de se sindicalizarem. A luta foi em prol de
uma entidade que representasse a categoria e ndo os interesses da reitoria. Depois da luta a
favor da criagédo do sindicato a vereadora 2 foi diretora deste e presidenta do mesmo em varias
gestbes, desta forma essa posicdo de lideranca Ihe projetou nacionalmente. Ela conta que foi
presidente da Federagdo Nacional que englobava todas as associacGes de servidores das
universidades federais do pais durante sete anos.

Toda a sua historia politica se deu primeiro no movimento estudantil e posteriormente no
movimento sindical. Dai para a politica partidaria foi um passo, conta ela, que passou a se
envolver com a Central Unica dos Trabalhadores e no final da década de 80 ja estava filiada
ao Partido dos Trabalhadores, atuando politicamente na militdncia partidaria.

A entrevistada contou que a decisdo de se candidatar a vereadora foi uma decisdo coletiva
tomada pelos servidores da UFBA. Ela tinha recém saido da direcdo do sindicato, os
servidores resolveram se reunir e decidiram que ela deveria sair como candidata. Houve a
candidatura, mas ndo a vitéria. Entretanto, ela ficou na primeira supléncia e acabou
assumindo o cargo, pois a titular do cargo se afastou para ocupar uma secretaria. Na sua
segunda candidatura a vereadora 2 foi eleita diretamente e agora para alcancar o terceiro
mandato faltaram apenas 100 votos, desta forma a mesma esta na primeira supléncia

esperando uma oportunidade de assumir o cargo de vereadora mais uma vez.

A entrevistada revelou que resolveu associar-se ao Partido dos Trabalhadores, pois na época
ele era um partido que estava surgindo, que era oriundo do movimento social com uma
relacdo muito forte com a luta dos trabalhadores, segundo ela o partido tinha uma proposta
diferente na época, um partido de esquerda que levantava muitas bandeiras das quais ela se
identificava e se identifica até hoje. Ela considera o PT o maior partido de massa das
democracias mundial, um partido voltado para a defesa dos trabalhadores e das minorias.

Caracteristicas Eleitorais
A vereadora 2 relatou que durante a sua campanha politica o apoio dado pelo partido foi

pouco. No primeiro mandato ela alegou que ndo recebeu quase nenhum apoio. Como a
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candidatura dela foi decisdo de uma categoria, 0 maior apoio que ela tinha era de pessoas
proximas; amigas, mas em termos de apoio partidario foi muito pouco. A vereadora acredita
que o partido deveria rever as suas praticas com relacdo a isso. Até por que ele sempre tem
propostas fantasticas com carater inovador, defende a igualdade em todos os espacos de
poder, 0 primeiro partido a criar cotas para as mulheres. Porém na hora de implementar as
politicas internas, é perceptivel a existéncia de algumas barreiras. A vereadora apontou que as

decis@es do partido tem que ser mais bem concretizadas.

Segundo a vereadora 2 sempre ha dificuldades nas campanhas politicas. A maioria delas é de
ordem financeira, segundo ela conseguir financiamento de campanha € algo muito dificil. As
mulheres ficam muito alijadas do processo e de acordo com a mesma isso € um problema
existente no sistema politico brasileiro. A entrevistada defendeu a reforma politica, pois na
sua concep¢do o financiamento publico de campanha é imprescindivel, ja que os grandes
definidores da politica brasileira sdo o0s conglomerados econémicos. Para ela a reforma
politica tem que acontecer, pois no atual modelo ndo estamos contribuindo para uma disputa

politica democratica.

Por ser mulher a dificuldade em conseguir financiamento de campanha sdo ainda maiores.
Segundo a entrevistada o preconceito se da de forma sutil e as dificuldades sdo imensas. As
dificuldades em uma mulher se lancar candidata sdo tdo grandes que caso a indicacdo da
Dilma Rousseff fosse inicialmente discutida dentro do partido provavelmente ela ndo seria
presidente, Dilma s6 foi concorrer a presidéncia porque Lula defendeu a ideia de uma mulher

como Dilma a frente desse cargo, destaca a vereadora 2.

Caracteristicas do Mandato

Durante o seu mandato a vereadora 2 disse que pode até ter existido algum tipo de resisténcia
por parte dos politicos homens na Camara, mas 0 preconceito ndo acontece de maneira
explicita. Ela explicou que nessa época as mulheres que estavam |4 faziam a diferenca, elas

tinham posi¢des firmes e combativas, logo a resisténcia ndo se dava de forma explicita.

A vereadora 2 ressaltou que a Camara é constituida majoritariamente por homens, as
mulheres que faziam parte da Camara durante a sua atuacao tinham que se impor através do
debate, da seriedade e da capacidade politica, segundo ela ndo existia uma submissdo das

vereadoras, a resisténcia por parte dos homens podia existir, mas no fim ela era vencida.
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A entrevistada pontuou que ndo teve problemas de ordem familiar ou até mesmo de
relacionamento durante o mandato e que foi conseguido estabelecer bons debates dentro da

Camara assim como com 0S movimentos sociais.

Durante o seu mandato a vereadora 2 apresentou varios projetos de lei relacionados a mulher,
como por exemplo, a lei de assédio moral, mas a que ela acha mais impactante € o projeto que
determinava o estabelecimento de no minimo 5% das vagas dentro das empresas terceirizadas
que prestavam servicos a prefeitura para mulheres oriundas do sistema penitenciario, porém o
projeto foi vetado pelo prefeito da época. O que se queria é que essas mulheres egressas do
sistema penitenciario ou que estivessem cumprindo pena no regime semiaberto fossem

destinadas a trabalhar nessas empresas.

A entrevistada assinalou que ndo sentiu resisténcia em relacdo aos projetos por ela
apresentado na Camara, a ndo ser quando eram assuntos ligados a um viés religioso, como a

discusséo do aborto por exemplo.

Representacdo feminina

A vereadora 2 destacou que a sociedade patriarcal e machista é um dos principais fatores para
a sub-representacdo das mulheres. Para ela a sub-representacdo acontece em varios campos,
ndo apenas na politica. A entrevistada colocou mais uma vez que a sociedade é machista,
porém ela salientou que ndo € por isso que as mulheres devem se acomodar, as mesmas
devem lutar para conseguir cada vez mais espaco. De acordo com ela, as mulheres fazem a
diferenca em diversos aspectos principalmente na sensibilidade do que envolvem as questoes
sociais, a vereadora 2 ainda frisa a questdo da corrupcao, que € muito menor quando a mulher

esta a frente dos cargos de lideranca.

Com relacdo a mulher que ndo vota em mulher para ela o que acontece € a falta de debate,
falta uma consciéncia politica plena. A entrevistada apontou que é necessario existir uma luta
maior para que haja essa consciéncia entre as mulheres, uma consciéncia sobre os seus
direitos para contribuir com a melhoria da sociedade de uma forma geral. Ela afirmou que a
politica esta nas nossas vidas e que nada acontece se ndo for através da politica, é necessario

que as mulheres entendam isso e que procurem se envolver, participar desses processos.
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A vereadora 2 se considera feminista, pois faz parte da luta das mulheres. Para ela essa é uma
questdo fundamental para a existéncia de uma sociedade mais justa, mais humana, onde se

esteja presente as diferencas e ndo o preconceito.

Para a entrevistada, as mulheres junto com o movimento feminista tém avancado bastante,
porém é preciso avancar muito mais. Ela narrou a necessidade em definir melhor as
estratégias de luta para a conquista de mais espagos, ja que o movimento ainda encontra
muitas dificuldades a serem vencidas. A luta tem que ser constante. A vereadora 2 assinalou
gue o movimento feminista deveria pautar como principal bandeira a questdo da reforma
politica, pois segundo ela sem a reforma politica ndo se tem como avancar e a sub-

representacdo vai continuar.

De acordo com a vereadora 2, hoje na politica nacional nds podemos encontrar mulheres que
de fato se voltam para a defesa dos seus direitos e interesse, porém também temos mulheres
que estdo em posicao de lideranca pelo simples fato de serem mulheres de deputados ou filha

de senador por exemplo. Essas mulheres que estdo nessa situagdo ndo se incorporam na luta.

Os entraves que impedem a atuacdo mais ampla das mulheres segundo a vereadora 2 € a falta
de consciéncia politica e por isso que ela defende a reforma politica porque em sua opiniao a
mulher tem que saber como se inserir em determinados setores da sociedade. A mulher é
maioria da populacdo, maioria do eleitorado e segundo ela tem que ter uma participagdo maior

dentro do processo politico.

A vereadora 2 diz que o fato de ser mulher influencia na sua atuacdo politica na medida em
que ela procura se colocar e defender as suas ideias e propostas na condigdo feminista para se
conseguir mais espaco na politica. Ela frisou que é necessaria a revisdo da estratégia do
movimento para tentar mudar o cenario de sub-representacdo e salientou mais uma vez a

questdo da reforma politica como ponto principal nesse processo.

Entrevista com a Vereadora 3
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Caracteristicas basicas
A vereadora 3 tem 54 anos, é divorciada, tem curso superior completo (estd cursando o

mestrado), é professora. Ela exerceu apenas um mandato e é filiada ao PT.
Trajetoria anterior ao mandato

A vereadora 3 narrou que comecgou a sua militancia no grémio estudantil durante a sua
adolescéncia, de acordo com ela ndo existia muito a dindmica de grémio, porém alguns de
seus colegas através de acOes, como: gincanas; tentavam despertar o interesse de outros
colegas para a¢Ges mais sélidas. Ela descreveu que dentro da sua familia existiam influéncias
politicas, mas essas ndo eram efetivamente as suas referéncias. O seu despertar para 0 mundo

politico aconteceu realmente no movimento estudantil.

A vereadora 3 relatou que apds atuar no movimento estudantil atuou em dois movimentos: o

popular e o de mulheres. A partir dessa atuacdo houve o interesse pela politica partidaria.

Ao se candidatar como vereadora pela primeira vez a entrevistada conseguiu quase cinco mil
votos, porém esses ndo foram suficientes para que ela fosse eleita. Desta maneira a mesma
arriscou-se mais uma vez e candidatou-se ao cargo legislativo de vereadora na Camara de
Salvador e desta vez foi eleita com quase sete mil votos para o0 mandato de 2009 a 2012. Ela
explicou que nas elei¢es de 2012 a politica de aliancas dentro do partido dificultou a sua
reeleicdo, segundo a mesma por mais que exista no PT a paridade interna, a cota para
mulheres dentro da direcdo do partido; ainda existe uma falta de compromisso com as

mesmas nos espacos de poder.

A trajetdria do PT desde o seu nascedouro tem 0 compromisso com 0S movimentos sociais
incluindo 0 movimento de mulheres. Esse compromisso do partido despertou o interesse da

vereadora e fez com que ela se filia-se a ele.

A vereadora 3 assinalou a importancia da aprovacdo das cotas para mulheres no partido, mas
ressaltou a falta de investimento na formacdo politica dessas mulheres. Para a vereadora 3 é
dificil uma mulher militante ter um dialogo dentro de casa com o seu companheiro (mesmo
que este seja militante) sobre a divisdo sexual do trabalho para que ela também possa
participar efetivamente da politica. De acordo com ela muitos partidos estdo preocupados com

a quantidade ao invés da qualidade, as mulheres passam a ser apenas nimeros.
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A paridade dentro do PT foi uma luta muito grande j& que o partido contava com pouco mais
de 30% de mulheres delegadas, ela ressaltou que a paridade no partido ndo é numérica, mas
qualitativa. A vereadora também acredita que é necessario que exista puni¢do para os partidos
que ndo cumprem a lei eleitoral que estipula certo percentual de mulheres na disputa de
cargos eletivos. Para a entrevistada muitos partidos colocam nomes de mulheres de qualquer

maneira s para cumprir a lei.

A vereadora 3 salientou a importancia de um curso de formacao para as mulheres feministas,
pois ela acredita que o partido tem que fazer investimentos nesse aspecto e na candidatura de

mulheres.

De acordo com a entrevistada, as mulheres tem que ir para as reunides do partido de qualquer
forma. Caso a mulher tenha filhos o partido tem que disponibilizar uma creche, caso nao
disponibilize a mulher deve levar o filho para as reunides. Para ela por mais que uma crianca
cause incomodo dentro desse ambiente a mulher tem mais é que participar, incomodando ou
ndo. Essa também é uma forma de mostrar ao partido a importancia da criacdo de novas

politicas internas que supram a necessidades das mulheres filiadas a ele.

A entrevistada ressaltou que esta filiada ao partido ha muito tempo e que ele tem a ver com a
sua militancia, € um partido que tem a ver com a inversdao, com 0S movimentos sociais.

Segundo ela o PT € o Unico partido do qual ela se vé fazendo parte.

Caracteristicas Eleitorais

A vereadora 3 disse que o0 apoio a campanha aconteceu de forma muito geral para todos do
partido, porém existiram alguns candidatos que foram eleitos como prioridades e dentro
dessas prioridades muitos eram homens. Ela descreveu que por mais que se tenha um horario
eleitoral com tempo igual para todos nao é justo, ja que a desigualdade vem de muito tempo,
ndo é possivel tratar o desigual de forma igual. O tratamento dado as mulheres tem que ser
diferenciado. Ela coloca que o discurso do empoderamento das mulheres esta na moda, porém
ela se pergunta que empoderamento € esse j& que as mulheres ainda ndo ocupam 0s espagos

de poder.

Durante a campanha politica a vereadora 3 disse que existiu muita dificuldade principalmente

no que diz respeito a questdes financeiras. Para ela a campanha politica virou um grande
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mercado, a compra de votos em troca de “favores politicos”. Segundo a vereadora 3 era muito
dificil quando ela chegava a um bairro acompanhada de trés ou quatro pessoas e se deparava
com outro candidato em uma carreata com carro de som enquanto ela tinha que sustentar o

seu discurso no “gogo”.

Para a entrevistada o financiamento publico de campanha € essencial para as mulheres se
inserirem e se estabelecerem no cenério politico. Para ela muitos politicos acabam caindo em
uma légica perversa e fazem aliangas com grandes grupos econdmicos € acabam “vendendo”

a cidade. Ela acredita que esses tipos de propostas sdo inegociaveis.

O fato de ser mulher ndo traz nenhum privilegio no financiamento da campanha. A vereadora
3 contou que “o partido coloca todo mundo no mesmo bolo” e para manter a sua campanha
foi necessario que ela fizesse jantar de adeséo, almogo para amigos e pessoas que acreditavam

no seu trabalho ou que tinham uma boa condicao financeira e que podiam ajudar.

Caracteristica do Mandato

Apos ser eleita a vereadora 3 constatou o preconceito contra as mulheres por parte dos
vereadores homens na Camara Municipal de Salvador. Segundo ela o homem acha que o
espaco da mulher é o privado. Quando vé uma mulher que sobe na tribuna e discute certos
temas gera incomodo entre os homens. Muitos vereadores comecaram a rotular as mulheres
dentro da Camara a fim de tentar inibir a sua fala na tribuna, outros ficavam encarando as
vereadoras enquanto essas faziam os seus discursos. Essas eram as formas de fazer com que
ela e as outras vereadoras se perdessem durante a fala, eram formas de intimida-las. Ela
salienta que a Camara de Salvador é conservadora e machista. Segundo a mesma as coisas sdo
colocadas para as mulheres com a intencédo de inibi-las; fazem com que as mulheres entrem na

I6gica do ndo falar, ndo se posicionar.

Durante o seu mandato a vereadora 3 encontrou varias dificuldades, como por exemplo: A
quantidade se selos disponibilizada pela Camara que € muito pequena, da mesma forma como
a quantidade de gasolina que era concedida para um mandato atuante como o dela e a
dificuldade em fazer audiéncias publicas, pois 0 orcamento da Camara ndo comporta. Logo,
para a realizacdo de audiéncias publicas existiam empecilhos como: para conseguir aparelho
de som, carro de som para convocar os cidadaos e espaco fisico para recebé-los. A vereadora

3 relatou que por muitas vezes teve que pedi aparelho de som emprestado de escolas, igrejas,
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etc. A entrevistada salientou que o mandato de um vereador tem que ter a preocupagéo de ir
onde o0 povo esta e para realizar essas acBes requer investimentos que nao Sao

disponibilizados pela Camara.

A vereadora 3 também falou a respeito de projetos de leis sobre a mulher, pensado/ defendido
por ela durante o seu mandato. Ela ressaltou que outra dificuldade durante o mandato foi a

aprovacao de projetos.

Alguns projetos foram por ela pensados/defendidos, uns aprovados e outros ndo. Como por
exemplo, um projeto que propunha a insercdo da historia da luta feminista/a luta das mulheres
na grade de ensino das escolas da rede municipal, porém o projeto foi vetado pelo entéo
prefeito. A vereadora 3 sinalizou outro projeto, porém que foi aprovado, como € o caso da

notificacdo compulsdria para mulheres vitimas de violéncia doméstica.

A vereadora 3 pontuou que existe certa dificuldade politica em aprovar projetos de lei na
Céamara, mesmo quando se fazia um acordo entre 0s vereadores para a aprovacao de algum
projeto o Prefeito acabava vetando e o numero de vereadores da oposi¢do ndo era o suficiente

para derrubar o voto do Prefeito.

Representacdo feminina

Segundo a vereadora 3 a sub-representacdo feminina é ocasionada por varias vertentes. A
partir disso ela apontou a necessidade por parte das mulheres em compreender o seu papel
politico. Ela destacou que o debate de género na nossa sociedade ¢ um debate novo e da
exemplo de organismos que tratam de politica de género e outros de politicas de mulheres,

para ela o debate tem que ser aprofundado na questdo de género.

De acordo com a entrevistada a questdo de igualdade ndo s6 na politica, mas em todos 0s
aspectos da sociedade precisa ser aprofundada e para esse debate ocorrer as mulheres
precisam de estimulo. Ela assinalou que ndo € necessario que a mulher seja feminista ou que
faca parte de algum movimento de mulheres, mas que ela tenha consciéncia da importancia de
ocupar os espagos de decisdo. Segundo a entrevistada o estimulo deve vir de dentro dos

proprios partidos politicos e do poder publico.

Foi frisado pela vereadora 3 que dentro dos proprios partidos existe a discriminacgéo, a questao
do patriarcado e até mesmo do coronelismo. Muitos homens do partido acreditam que aquele
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ndo é o lugar da mulher. Para ela 0 machismo é inerente a0 homem, com isso muitos ndo
toleram ver uma mulher no mesmo patamar que eles, esses acabam percebendo essa situacao

como uma disputa por espaco.

Segundo a mesma estamos muito atrasadas na politica, s6 apds 151 anos de Republica
elegemos a primeira mulher Presidente da Republica, ela destacou a luta feminista e diz que
essa batalha tem que continuar, pois se ndo continuar daqui a 20 anos estaremos reclamando

das mesmas coisas.

A vereadora se diz feminista de “Carteirinha”. Ela explicou que o movimento lhe da a
liberdade de contar as suas vivencias, suas dificuldades, proporciona o encontro com outras
companheiras que estdo vivendo os mesmos desafios, 0 movimento feminista segundo ela é
um movimento sem restricdes, sem limitacdes e que trava uma luta internacional e é por isso
que se da a sua importancia. Para ela a luta travada pelo movimento é fundamental na questao
por igualdade de género, € um movimento que pauta assuntos importantes para as mulheres.
De acordo com a entrevistada o movimento feminista tem sido responsavel por “puxar” outros

movimentos como: O movimento das trabalhadoras rurais, a marcha das margaridas e outros.

A entrevistada evidenciou que a divisdo sexual do trabalho € um empecilho para a
participacdo politica da mulher, pois hoje em dia as mesmas tem dupla, tripla jornada. Ela
descreveu que geralmente as reunides nos partidos acontecem a noite e uma mulher que tem
de conviver com essa dupla/tripla jornada ndo consegue conciliar essa situagdo principalmente
guando o companheiro dessa mulher ndo aceita deixar de ir a reunido para que a esposa possa
participar da mesma. De acordo com a vereadora o fato de o marido fazer parte da militancia

nem sempre facilita a participagdo da mulher.

A vereadora 3 afirmou que o fato dela ser mulher ndo a induz na forma de fazer politica, ela
coloca que se fosse homem agiria da mesma maneira. Ela pontuou que dentro do partido
existem homens com o pensamento feminista e que ajudam as mulheres a fazerem a luta.

Segundo ela a sua ac¢do seria como a desses homens.

Para mudar a sub-representacdo da mulher na politica a nivel nacional a vereadora afirmou
que é necessario um investimento dos partidos politicos no que diz respeito a formacéo das
militantes; ac6es do poder publico como leis mais eficientes, reforma politica e a continuidade

da luta feminista.
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6. Andlise das entrevistas

Através da primeira parte da entrevista com as trés vereadoras verifica-se que duas estdo
filiadas ao PT e apenas uma ao PC do B. A meédia de idade é de 58 anos e as trés tem o nivel

superior completo.

Ao avaliar a trajetéria anterior ao mandato, fica perceptivel que as questbes politicas
apareceram na vida das vereadoras durante a juventude através do movimento estudantil. O
ingresso no mundo politico partidario tem inicio com a introdugdo delas na vida académica e

em outros movimentos sociais.

No discurso das trés entrevistadas podemos constatar que elas filiaram-se aos seus respectivos
partidos por motivos ideolégicos. Principalmente no que diz respeito a atuacdo dos partidos
junto a movimentos sociais diversos, assim como a aparente importancia que é dada por esses
partidos a politicas internas de promocéo a igualdade de género, como, por exemplo, 0 uso de
cotas internas por parte do PT, o partido conta com a cota minima de 30% de mulheres nas

direcGes partidarias desde 1991.

As acOes internas de promoc¢do da igualdade de género executadas pelos partidos nada mais
séo do que o resultado da luta das mulheres em um cenario politico/social mundial, no qual se

busca a efetividade dos direitos politicos.

A presenca das mulheres significou uma alteracdo radical na composic¢éo de
género das direcdes do Partido dos Trabalhadores. Desde o surgimento do
partido em 1980 as direcGes nacionais mantiveram uma regularidade nesta
composicdo, em geral com mais de 90% de seus integrantes sendo do sexo
masculino. A medida que se afunilavam os graus de hierarquia das direcdes
(municipais, estadual e nacional) a propor¢do de mulheres diminua. Esse
fendmeno que ndo é caracteristico do PT expressa um processo de divisdo
sexual de trabalho, papéis e funcgdes ja bastante discutidos no movimento de
mulheres que coloca barreiras a entrada das mulheres nas esferas de poder
publico (GODINHO, 1996, p. 151).
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E nitida a importancia da promogéo de politicas afirmativas como o sistema de cotas para
mulheres dentro dos partidos politicos. Entretanto, & importante ressaltar que a pura existéncia
dessas politicas pode nédo ser suficiente para o aumento da participacdo das mulheres nesses
partidos e nas esferas de poder publico. Tendo em vista que as dificuldades para o
envolvimento politico dessas vdo muito além da sua insercdo nos espacos de decisdo. E
fundamental que exista incentivos para a manutencdo da participacdo das mulheres na esfera
publica, ja que o problema da sub-representacdo politica delas esta intrinsicamente ligada a

divisdo sexual do trabalho e consequentemente ao machismo presente na sociedade brasileira.

Através da fala da vereadora 3 percebemos a importancia que € dada a criagdo de um curso de
formacdo para as mulheres do partido, assim como a necessidade da criacdo de acbes que
sustentem e impulsione as politicas internas ja existentes, como, por exemplo, a
disponibilidade de creches para os filhos das militantes ficarem durante as reunides do
partido, ja que devido a divisdo sexual do trabalho muitas vezes é a mulher que tém a
responsabilidade de cuidar desses. A divisdo sexual do trabalho é mantida pelo
condicionamento cultural sobre o comportamento de homens e mulheres. Os papéis sexuais
sdo socialmente definidos; e estereotipos, mitos e preconceitos sdo reproduzidos. Fazendo
com que exista para alguns as atividades que devem ser realizadas pelas mulheres e outras por

homens.

Sendo assim, AVELAR (2002, p. 53) afirma que sdo necessarias outras acGes afirmativas para
que as cotas ndo sejam apenas uma obrigatoriedade, ja que o que dificulta a luta politica das
mulheres por muitas vezes € a convivéncia preconceituosa dessas com 0s seus companheiros,
pois muitas vezes ndo existe uma parceria entre homens e mulheres no ambito privado, no lar.
Entdo se pode afirmar que as cotas ndo constituem de uma real mudanca nos valores sociais,
logo para isso ocorrer é necessario a criacdo de agdes que aproximem e preparem as mulheres

para o0s processos eleitorais.

No que diz respeito as caracteristicas eleitorais as trés vereadoras apontam que 0 apoio a
candidaturas no partido acontece de forma muito geral. Contudo a Vereadora 3 alega que
apesar do apoio acontecer de forma ampla existe alguns candidatos que séo eleitos como
prioridades dentro do PT, dentre essas prioridades muitos sdo homens. A Vereadora 2 relata
que durante a sua campanha politica o0 apoio dado pelo partido foi pouco. No primeiro

mandato ela alega que néo recebeu apoio quase nenhum. Como a candidatura dela foi deciséo
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de uma categoria 0 apoio que ela tinha era de pessoas proximas; amigas, mas em termos de
apoio partidario ndo aconteceu. A vereadora acredita que o partido deveria rever as suas

praticas com relacdo a isso.

Uma possibilidade para o pouco apoio a candidatura de mulheres pelos partidos é que esses
buscam os candidatos que possuam maiores condi¢des de serem eleitos, ou seja, reforcam o
apelo por candidatos que ja possuem um cargo politico ou que tém um perfil ja consolidado
no mundo politico. As candidaturas que geram votos para o partido sdo aceitas e estimuladas,
por exemplo, uma mulher que goza de prestigio social pode ter sua candidatura estimulada ao
passo que a sua eleicdo possa ajudar a eleger outros candidatos. Entretanto, como mostra
ARAUJO (2013, p. 14), em alguns paises como na Franca existem multas para os partidos
que ndo cumprem a Lei de paridade nas candidaturas. E em casos de ndo haver mulheres que
agreguem votos ao partido é preferivel o pagamento da multa a ter que sacrificar a meta de
candidatos eleitos.

Isso pode nos mostrar que no sistema politico 0o que esta em jogo muitas vezes ndo é a
qualidade da politica, mas a quantidade de cadeiras ocupadas e o valor que é agregado ao

partido.

De acordo com as entrevistadas a maior dificuldade durante a campanha politica foi
financeira. As campanhas eleitorais dependem muito de recursos financeiros, a falta desses

recursos dificulta a promocéo das candidatas.

Em pesquisa realizada por TERESA SACCHET e BRUNO SPECK (2010) ¢é constatado que,
homens e mulheres possuem acesso desigual aos recursos de campanha. Os homens
arrecadam dinheiro de forma mais concentrada e de pessoas juridicas, ja a arrecadacao de
recursos financeiros por parte das mulheres sao especialmente de pessoas fisicas. Na mesma
pesquisa € evidenciado que a arrecadacdo de recursos e votos esta intrinsicamente ligados,
logo o financiamento de campanha est4 estreitamente relacionado ao sucesso eleitoral das

campanhas politicas.

Tendo em vista as dificuldades de financiamento de campanha, as vereadoras entrevistadas
defendem a reforma politica, mais especificamente o financiamento publico de campanha.
Isso mostra que o problema ndo envolve apenas ter ou ndo apoio do partido, mas a formacéo
do sistema politico brasileiro que pode ser desfavoravel para as mulheres ja que sem

financiamento de campanha o processo eleitoral se torna ainda mais desigual, ja que as
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mulheres encontram dificuldades para se inserirem na politica e galgarem por um posto

representativo.

SCCHET E SPECK (2010, p. 4), ainda destacam que no Brasil ndo existem regras que
limitem os gastos eleitorais dos candidatos. O financiamento publico é uma pequena parcela
dos fundos eleitorais e a maior parte dos recursos obtidos pelos candidatos é oriunda da
iniciativa privada. Os investimentos de grandes quantias de recursos financeiros por parte da
iniciativa privada encarecem as campanhas, geram corrupgdo, comprometem a democracia e
perpetuam a desigualdade de influéncia entre candidatos que tém muito e 0s que tém poucos

recursos.

Muitos dos candidatos que tém poucos recursos sao mulheres. 1sso pode justificar o porqué as
vereadoras entrevistadas enxergam o financiamento publico de campanha como uma saida
para um processo politico mais democratico, que contribua para a diminuicdo da sub-
representacdo das mulheres nos espacos de poder. Considerando que o financiamento é um
fator decisivo nas elei¢cGes. Podemos observar que as cotas dentro ou fora dos partidos ndo sao
suficientes para que haja um sistema democratico responsivo a todos os cidaddos. Como
destaca SACCHET E SPECK:

Os gastos excessivos de campanha e o desequilibrio existente entre o
financiamento dos candidatos contribuem para criar um corpo especifico de
legisladores, excluindo aqueles com baixo capital financeiro ou com menos
acesso as redes de financiadores prosperos, e tem, portanto, consequéncias
lesivas para a construcdo da agenda politica e para as politicas pablicas. A
democracia ndo alude apenas as oportunidades iguais de voto, mas também a
equalizacdo das oportunidades de disputa eleitoral entre os cidadaos. Assim,
ela pressupde o estabelecimento de regras claras que controlem, ou
amenizem ao menos, a influéncia do poder econdmico nas chances de
sucesso eleitoral dos candidatos, e consequentemente, na agenda das
politicas publicas. (SACCHET; SPECK, 2010, p. 27)

Sobre aspectos referentes ao mandato dentro da Cémara Legislativa de Salvador as trés
vereadoras também mencionaram a existéncia de preconceito dos politicos homens para com

as vereadoras mulheres. Elas relataram que existe sim machismo na casa legislativa da cidade,



64

porém o preconceito acontece de forma sutil através de pequenas a¢Bes ou comentérios que

buscam intimidar e até mesmo inferiorizar as vereadoras.

De acordo com DRUMONT (1980, p. 81) [...] o machismo é definido com um sistema de
representacOes simbolicas, que mistifica as relagcdes de exploracdo, de dominagéo, de sujeicado

entre 0 homem e a mulher.

Durante muitos anos o machismo convenceu as mulheres de que a politica ndo era lugar para
elas e até hoje percebemos a tentativa de limitar a &rea de atuacdo das mulheres ao mundo
privado (a casa/o lar). O machismo sofrido pelas vereadoras dentro da Camara Legislativa de
Salvador nada mais é do que uma tentativa dos homens em mostrar para aquelas mulheres que
elas ndo pertencem a aquele lugar e que as suas agdes naquele espaco ndo serdo
contempladas. O machismo presente na Camara é um preconceito velado, ou seja, € sutil,
quase imperceptivel. Preconceitos ndo explicitos sdo ainda mais perigosos, pois eles estdo
embutidos em pequenas acles e quase nunca assumidos por qguem os comete. O tornando

ainda mais dificeis de serem combatidos.

Dentro da Camara Legislativa de Salvador o preconceito foi colocado como um empecilho
para se exercer 0 mandato. A Vereadora 1 salientou que existia a priorizacdo da fala ou de
ocupacdo de cargos por vereadores homens em detrimento de algumas mulheres. Quando um
vereador homem e uma vereadora mulher pediam a palavra era priorizada a fala do homem,
chamam as mulheres de “O lider” quando estas estdo em posi¢do de lideranga. Segundo ela ¢
necessario que as mulheres estejam sempre lembrando: “Presidente retire o que o senhor
disse, € a lider, sio mulheres” ou “por que ndo me deu a palavra? Eu pedi primeiro

presidente!”.

Além do machismo pontuado por todas as entrevistadas, existem outros problemas que
impedem o exercicio do mandato das vereadoras, como por exemplo: O funcionamento
autocratico e autoritario da Camara, ou seja, a Casa legislativa de Salvador é subsidiaria ao
poder executivo e segundo a vereadora 01 existe uma cultura de aprovar mais projetos de
interesse da prefeitura do que os projetos dos vereadores. Por haver uma bancada de
vereadores ligada ao prefeito ha politicamente uma retaliacdo aos vereadores de oposicao.
Existem dificuldades para a realizacdo de debates e audiéncias publicas, a vereadora 01

enfatiza que muitos projetos de leis sdo votados “no escuro” sem qualquer diSCUSS&o.
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O aspecto financeiro ndo é um problema apenas durante a campanha eleitoral, mas também
durante o exercicio do mandato. O or¢camento da Camara ¢ limitado. A Vereadora 3 destaca
que quando se tem um mandato atuante a verba disponibilizada para certas a¢fes junto a

sociedade é muito pouca.

Durante o mandato as trés vereadoras pensaram/defenderam projetos de lei para as mulheres,
alguns projetos foram aprovados, outros ndo. Desta maneira podemos destacar o quanto é
importante a existéncia de mulheres nos espacos de decisdo para que essas defendam os
interesses femininos. Porém vale ressaltar que nem sempre mulheres representam o interesse
de outras mulheres e que 0os homens também podem ser importantes atores na construgdo de

politicas para esse segmento social.

Para a elaboragdo de politicas que beneficiem as mulheres & necessario que exista a
consciéncia de género entre homens e mulheres que legislam. O fato de ser mulher ndo é
suficiente para despertar o interesse delas pela promocdo de politicas para mulheres.
ORSATO e GUGLIANO (2012, p. 23) frisam que a representacdo das mulheres no
Parlamento ndo € importante apenas quantitativamente ou pelo fato da presenca em si, mas
pelo aspecto de que mais mulheres no poder fazem diferenca na vida de outras mulheres,
principalmente se essas forem feministas. Quando uma mulher é feminista subentende-se que
ela luta pela superagdo da desigualdade de género. Logo contribui para a elaboracdo de

politicas publicas que promovam mudancas na vida das mulheres.

Quando questionadas sobre os motivos da sub-representacdo da mulher na atualidade mais
uma vez vém a tona a questdo do machismo na sociedade. As vereadoras concordam que a
sub-representacdo politica das mulheres vém de um processo histérico. Entretanto, é
destacado pela Vereadora 1 que as mulheres sdo sub-representadas em todos os lugares, ndo

sO na politica.

A Vereadora 3 narra que até dentro do partido existe o machismo, de acordo com ela muitos
homens ndo toleram ver as mulheres no mesmo patamar do que eles e acabam encarando o

empoderamento das mulheres como uma disputa.

Levando em consideracdo o discurso das vereadoras e a literatura existente, é possivel
constatar que na nossa sociedade o machismo é o causador dos grandes empecilhos vividos
pelas mulheres e estd em todos os lugares: em casa, quando o marido ndo aceita dividir as

tarefas domesticas; dentro dos partidos politicos; nos 6rgdos publicos e privados. 1sso nos
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mostra que o combate a esse tipo de preconceito deve acontecer em todos 0s niveis da

sociedade, na esfera publica e privada.

A vereadora 2 expde que mesmo vivendo em uma sociedade machista e patriarcal as mulheres

ndo devem se acomodar, para ela € necessario uma formacao politica maior por parte dessas.

A formacéo politica sugerida pela vereadora deveria ter acompanhando a luta do movimento
feminista pelo direito ao voto. As mulheres se enganaram ao pensar que as portas do mundo
politico se abririam a partir do momento em que fosse conquistado o direito de votar. A sub-
representacdo politica das mulheres pode também ser considerada consequéncia de uma luta
fragmentada na qual o direito politico se resumiu ao direito ao voto. TABAK e TOSCANO
(1982, p. 122-123) explicam que o direito ao voto foi s6 uma parte da luta pelos direitos
politicos, para elas a segunda etapa da luta deveria ter consistido em um trabalho continuo que
se visa a abertura do sistema institucional para a mulher, inclusive nos altos escalBes da vida

politica.

As vereadoras se consideram feministas. Elas concordam que o feminismo é fundamental para
a existéncia de uma sociedade mais justa. Por elas sdo exaltadas as vitérias do movimento e é
destacado pela Vereadora 3 que o0 movimento feminista € responsavel por estimular a criacéo

de outros movimentos de mulheres.

Para TABAK (2002, p.105), é importante conhecer a relacdo existente entre as parlamentares
mulheres e as atividades desenvolvidas pelas organizacdes femininas que lutam em defesa da
igualdade de género e por politicas que defendam interesses especificos das mulheres, ja que a
teoria democratica representativa implica que grupos como as mulheres estejam representadas

no processo de decisdo politica.

Sendo assim é fundamental que as vereadoras Soteropolitanas se considerem feministas e
estejam a par da importancia e das reivindicacOes e acOes desenvolvidas pelos coletivos de
mulheres, pois € a partir da interacdo das mulheres parlamentares e desse segmento social que

sera formulado politicas que preservem os interesses das mulheres.

E interessante observar que para a Vereadora 1 o fato do Brasil ter uma presidente mulher
mostra que noés estamos assumindo um protagonismo politico. Entretanto, a Vereadora 3
considera que estamos muito atrasadas ja que elegemos a primeira presidente Mulher do pais

apos 151 anos de Republica.
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Ao nos depararmos com uma mulher ocupando o mais alto cargo representativo no Brasil
temos uma falsa sensacdo de igualdade politica. As mulheres continuam sendo pouco
valorizadas na sociedade e sdo sub-representadas na politica brasileira. Como ja destacado

nesse trabalho no Brasil as mulheres sdo 8,6% na Camara de Deputados e 16% no Senado.

As Vereadoras acreditam que as mulheres fazem a diferenca na politica devido a sua prépria
vivencia em ser mulher na sociedade e principalmente no que diz respeito a formulacdo de
politicas relacionadas aspectos sociais. De acordo com AVELAR (2001, p. 160) a experiéncia
da mulher tanto no ambito privado quanto na esfera publica é o que caracteriza o estilo
feminino de fazer politica. As mulheres levam para a esfera publica as suas demandas na vida
privada, desta forma d&do espaco para a discussao e formulacdo de politicas com temas que
antes ndo eram pensados ou considerados relevantes por aqueles que faziam politica. 1sso
significa que a insercdo de mulheres na esfera puablica ajuda a redimensionar os ramos

politicos existentes.

Tanto a Vereadora 1 como a 3 acreditam que a divisdo sexual do trabalho € um empecilho
para a participacdo politica da mulher, pois hoje em dia as mesmas tem dupla, tripla jornada.
E colocado que geralmente as reunides nos partidos acontecem a noite e uma mulher que tem
de conviver com essa dupla/tripla jornada ndo consegue conciliar essa situacdo principalmente
qguando o companheiro dessa mulher ndo aceita deixar de ir a reunido para que a esposa possa

participar da mesma.

A vereadora 3 destaca que muitas vezes dentro do partido existem homens que dificultam a
participacao politica dessas mulheres, muitos tentam intimida-las para que elas ndo falem em
publico, as colocam para fazer a ata da reunidao com a desculpa de que as mulheres tém a letra
mais bonita. Algumas mulheres acabam se condicionando a esse papel de coadjuvante como

uma forma de ndo entrar em conflito.

Os entraves que impedem a atuacdo mais ampla das mulheres segundo a vereadora 2 é a falta
de consciéncia politica e por isso que ela defende a reforma politica porque em sua opiniao a
mulher tem que saber como se inserir em determinados setores da sociedade. A mulher é
maioria da populacdo, maioria do eleitorado. Para ela € fundamental que as mulheres tenham

uma participacdo maior dentro do processo politico.

Sendo assim se faz necessario que as mulheres se cologuem enquanto categoria tendo um

posicionamento na condi¢do de grupo social. De acordo com SCOTT (2005, p.13) os



68

individuos so serdo tratados com justica (na lei e na sociedade) quando os grupos dos quais
eles fazem parte sejam igualmente valorizados. Enquanto o preconceito e a discriminacao
estiverem presentes na sociedade, os individuos ndo serdo todos tratados de acordo com o0s
mesmos critérios; a eliminacdo da discriminacdo requer atencéo ao status econémico, politico

e social dos grupos.

E possivel perceber que as vereadoras da esquerda politica do Legislativo soteropolitano tém
um historico e opinies bem parecidas quando o tema envolve democracia e género. E nitida a

preocupacao delas com ac¢des que envolvam a mulher.

O machismo é um forte traco cultural da nossa sociedade e ¢é tido como o causador dos
empecilhos que afastam as mulheres da politica. De acordo com elas alguns passos
importantes devem ser tomados para o combate a sub-representacdo da mulher, como por
exemplo: a reforma politica, a disponibilidade de uma formacdo politica interna para as
mulheres nos partidos, acfes mais eficientes do poder publico (cumprimento da lei eleitoral),
promocao da igualdade de género pelas mulheres que ja ocupam um espaco no parlamento e a

continuidade da luta do movimento feminista e outros coletivos de mulheres.
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7. CONSIDERACOES FINAIS

As informacdes apresentadas sobre a presenca e atuacdo das Vereadoras dos partidos da
esquerda politica na Camara Legislativa de Salvador, que atuaram entre o periodo de 2009 até
2012, disponibilizadas neste trabalho mostram aspectos sobre a sub-representacdo da mulher,
os empecilhos na inclusdo e manutengdo das mulheres no sistema democréatico representativo
brasileiro e o feminismo como uma significativa ideologia politica das vereadoras. E
importante salientar que esses aspectos sobre a sub-representacdo aqui dispostos sdo da
realidade soteropolitana. Entretanto, a singularidade da Camara Legislativa de Salvador
dialoga com a realidade brasileira.

O condicionamento cultural sobre o comportamento de homens e mulheres na sociedade
brasileira fortalece e perpetua a divisao sexual do trabalho. Os papéis sexuais sdo socialmente
definidos, ocasionando para alguns as atividades que devem ser realizadas pelas mulheres e
outras por homens. Dentro dessa perspectiva a politica é vista como uma atividade masculina
e gque ndo deve ser desenvolvida por mulheres. Logo, o condicionamento cultural, ou seja, 0
machismo como aqui ja citado por DRUMONT (1980, p. 81) como um sistema de
representacfes simbolicas, que mistifica as relagcdes de exploracdo, de dominagéo, de sujeicéo
entre 0 homem e a mulher é a principal barreira que ocasiona a sub-representagdo das

mulheres no mundo puablico.

Por tras da vereanca das mulheres da esquerda politica da cidade de Salvador, identificamos
aspectos ideoldgicos que sdo decisivos na forma como as mesmas fazem politica,

principalmente no que diz respeito ao posicionamento delas em relacdo ao feminismo.

Por mais que se admita a importéncia da principal conquista das mulheres (o0 voto) no nosso
sistema politico, podemos destacar que 0s avangcos na consecucdo dos direitos politicos
femininos foram poucos. Além disso, no que diz respeito a representacdo das mulheres,
podemos constatar que a presenca delas nos cargos eletivos ndo tem uma importancia apenas
quantitativa, mas em funcéo do entendimento de que mais mulheres no poder fazem diferenca
para a vida das mulheres, principalmente se tiverem um pensamento feminista que visem a

igualdade de género, assim como as vereadoras entrevistadas.
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APENDICE 1- Roteiro de Entrevista

| Primeira parte

1) Nome:

2) Idade:

3) Numero de mandatos exercidos:

4) Partido politico a que pertence ou pertenceu:
5) Estado civil:

6) Atividade profissional que exerce:

7) Nivel de instrucao:

| Segunda Parte: Caracteristicas anteriores a0 mandato

8) Como se deu a questao politica na sua juventude?

9) Quando e como ocorreu 0 seu interesse por politica?

10) Em que momento e porque optou por participar da eleicdo de vereadora?
11) O que fez vocé se associar ao partido?

12) O que vocé pensa sobre o partido?

| Terceira Parte: Caracteristicas Eleitorais

13) Existiu apoio do partido na campanha? Como ocorreu?

14) Houve dificuldades na campanha politica? Quais?

15) As mulheres tém as mesmas oportunidades de financiamento de campanha que os
homens?

16) Por ser mulher existiu algum privilégio no financiamento da campanha?

| Quarta Parte: Caracteristicas do mandato \

17) Durante o mandato foi sentido algum tipo de resisténcia por parte dos politicos
homens ou funcionarios da Camara Legislativa?

18) Durante o mandato vocé teve algum tipo de privilégiodos politicos homens ou
funcionarios da Camara Legislativa pelo fato de vocé ser mulher?

19) Quais as dificuldades encontradas para exercer o seu mandato dentro da Camara
Legislativa?

20) Quais as facilidades encontradas para exercer o seu mandato dentro da Camara
Legislativa?
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21) Algum projeto de lei relacionada & mulher foi pensado, encabecado ou defendido por
vocé durante o seu mandato? Qual? E por qué?

| Quinta Parte: Representacéo feminina \

22) Na sua opinido o0 que ocasiona a sub-representacdo feminina na atualidade?

23) Vocé se considera feminista? Por qué?

24) Como vocé vé a atuacdo do movimento feminista e as reivindicagdes das mulheres na
sociedade?

25) Como vocé avalia a participacédo politica das mulheres atualmente?

26) Existem entraves que impedem uma participagdo mais ampla das mulheres na
politica? Quais?

27) O fato de ser mulher influencia a sua atuagéo politica? De que maneira?

28) O Que fazer para mudar o cenario de sub- representacdo das mulheres a nivel
nacional?
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